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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2026/2027

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Codigo 500473

Denominacion (espafol) | Programas de formacion en contextos educativos

Denominacién (inglés) | Training programs in educational contexts

Titulaciones Grado en Educacioén Social

Centro Facultad de Formacioén del Profesorado

Médulo Formacion obligatoria

Materia Planificacion de la intervencion social

Caracter Obligatorio ‘ ECTS ‘ 6 Semestre | 5

Profesorado
Nombre Despacho Correo-e
Antonio Salvador Jiménez Hernandez INFLAB, planta ajimenez14@unex.es
Decanato
Area de conocimiento | DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Departamento CIENCIAS DE LA EDUCACION

Competencias

Competencias basicas y generales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio

CG3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
Competencias transversales

CT2 - Organizacion y planificacion.

CT9 - Habilidades interpersonales.

CT3 - Comunicacion oral y escrita en la/s lengua/s maternals.

CT4 - Gestion de la informacion.

CT14 - Creatividad.

CT15 - Liderazgo.

CT1 - Capacidad de analisis y sintesis.

Competencias especificas
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CE7 - Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencién educativosocial.

CE13 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo a los
diferentes contextos y necesidades.

CE14 - Dirigir, coordinar y supervisar planes, programas y proyectos
educativosociales.

CE20 - Utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el ambito
de estudio y contexto profesional.

CE5 - Disefar planes, programas, proyectos y actividades de intervencion
educativosocial en diversos contextos.

Contenidos

Descripcién general del contenido: Se abordan las distintas fases del disefo,
elaboracion y aplicacion de programas educativo-sociales y el uso de distintas
técnicas e instrumentos para la planificacion y la intervencion socioeducativa en el
macro nivel, conociendo y utilizando distintas estrategias didacticas para la
intervencion educativosocial, asi como las caracteristicas, utilidad y funciones de la
comunicacion en las organizaciones sociales.

Temario

Denominacion del tema 1:

Conceptualizacion de programas educativo-sociales

Contenidos del tema 1:

1.1. Conceptualizacion, significado y alcance de programas educativosociales
1.2. Modelos. Niveles. Perspectivas.

1.3. Enfoque del Marco légico (EML).

Descripcidn de las actividades practicas del tema 1: Revisién de conocimientos
previos de contenidos a través de ejemplos y casos reales.

Denominacion del tema 2:

Fases de los programas educativosociales

Contenidos del tema 2:

2.1. Analisis de la realidad

2.2. Deteccion de necesidades y su priorizacion. Tipologia de necesidades.

2.3. Disenio e implementacion de un Programa: titulo, fundamentos, destinatarios,
objetivos, competencias, contenidos, actividades, metodologia, recursos,
presupuesto y evaluacion.

Descripcién de las actividades practicas del tema 2: Visionado de videos y busqueda
de recursos digitales sobre programas educativosociales.

Denominacion del tema 3:

Instrumentos y técnicas aplicadas a la planificacion

Contenidos del tema 3:

3.1. Marco conceptual: técnicas e instrumentos para la planificacion

3.1.1. Guia para conocimiento de la realidad social. Areas de enfoque estratégico.
3.1.2. La construccién metodoldgica de modelos de planificacion

3.1.3. El Modelo de las Nueve Cuestiones

3.1.4. Diagrama de Gantt. Flujograma
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3.1.5. Cronograma de Tareas y Responsabilidades
3.1.6 Técnica Delphi

3.1.7. Método DAFO (analisis de debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades).
Descripcién de las actividades practicas del tema 3: Desarrollo de un Programa de
intervencion educativosocial siguiendo un guién propuesto.

Denominacion del tema 4:

La comunicacién en las organizaciones educativosociales
Contenidos del tema 4:

4.1. Variables

4.2. La segmentacion

4.3. Etapas en el proceso de comunicacion

4.4. La comunicacion interna

4.4.1. Acciones de comunicacion interna

4.4.2. El Equipo Base. Solucién de conflictos

4.5. La comunicacion externa

4.5.1. Acciones de comunicacion externa. Perspectivas
4.6. Criterios respecto al contenido de las comunicaciones

Descripcién de actividades practicas del tema 4: Elaboracion de material de
comunicacion externa propuesto para una actividad de una empresa social.

Denominacion del tema 5:

Estrategias didacticas para la intervencién educativosocial.
Contenidos del tema 5:

5.1. Estrategias para el saber

5.1.1. Estrategias expositivas

5.1.2. Aprendizaje basado en problemas (ABP/PBL)
5.1.3. Recursos formativos y fuentes de informacion
5.2. Estrategias para el saber hacer

5.2.1. Estudio de casos

5.2.2. Actividades ludicas: El Juego

5.2.3. Los talleres

5.3. Estrategias para el saber ser

5.3.1. Valores, actitudes, normas

5.3.2. Ensefianza de valores.

5.3.3. El trabajo en equipo: Técnicas cooperativas

Descripcidn de las actividades practicas del tema 5: Tarea de formulacién y de
aplicacién de estrategias didacticas en un contexto real.

Objetivos de desarrollo sostenible contemplados
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Actividades formativas

Horas de trabajo del I-cl.:‘c;raans Actividades précticas Actividad de No
alumno/a por tema grupo seguimiento | presencial

Tema Total GG CH L (0) S TP EP

1 29 12 1 16

2 37 10 1 26

3 29 12 1 16

4 27 10 1 16

5 24 7 1 16
Evaluacion 4 2 2

TOTAL 150 53 7 90

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

1. Exposicion verbal: directiva y/o interactiva. Clases en grupo grande dirigidas a la
exposicion de los diferentes conceptos y procedimientos asociados a la materia con la
ayuda de materiales bibliograficos y audiovisuales.
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2. Discusion y debate sobre el contenido de la asignatura. La exposicion verbal se
combina con actividades de discusion y con cuestiones a responder por parte de los
alumnos con objeto de que puedan construir nuevos conceptos a partir de conceptos
conocidos (relacionados con otras asignaturas ya cursadas o con otros temas del
programa con los que existan importantes interrelaciones).

3. Lectura, analisis, comentario y debate de materiales bibliograficos.

Resultados de aprendizaje

Los alumnos deben reflejar en sus distintas tareas formativas, actividades y examenes:
- Que conocen la estructura, modelos y procesos organizativos de los distintos grupos
se instituciones y gestionan adecuadamente la informacion pertinente.

Que saben gestionar los recursos humanos y medios institucionales aplicando
habilidades interpersonales, creatividad y liderazgo y elaborar distintos tipos de
materiales. - Que pueden dirigir, coordinar y supervisar programas y proyectos en los
centros, instituciones publicas o privadas de los distintos ambitos educativosociales,
aplicando habilidades interpersonales, creatividad y liderazgo. - Que saben aplicar
nuevas metodologias, estrategias y distintos tipos de recursos técnicos y tecnolégicos
convenientes para su aplicacién en los contextos profesionales de la educacion no
formal. - Que valoran el compromiso ético del educador social con su identidad y para
su futuro desarrollo profesional a lo largo de toda la vida - Que saben trabajar en equipo
y mantienen autocritica y critica en ello. - Que tienen capacidad para poner en relacion
e integrar los diferentes materiales y contenidos. Que participan activamente en los
Seminarios y en las Tutorias.

Sistemas de evaluacion

ACTIVIDADES DE EVALUACION
a) EVALUACION DE CARACTER CONTINUO

1. Implicacién y participacion del alumno en seminarios. Elaboracién de trabajos,
actividades y otro tipo de documentos escritos: Ponderacion 50%

2. Prueba escrita consistente en la realizacion de un examen tedrico/practico:
Ponderacion 50%

b) EVALUACION DE CARACTER GLOBAL
Examen tedrico: ponderacién 100%

Se seguira la NORMATIVA DE EVALUACION DE LAS TITULACIONES OFICIALES DE
GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA; publicada en el DOE n.
212, de 3 de noviembre de 2020.

Segun el Articulo 4 de la Normativa de Evaluacion (Resolucion de 26 de octubre de
2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020), la eleccion de la modalidad de
evaluacion global corresponde a los estudiantes, que podran llevarla a cabo, durante
los plazos establecidos para cada una de las convocatorias (ordinaria y extraordinaria)
de cada asignatura. Para ello, el profesorado gestionara estas solicitudes, a través de
un espacio especifico creado para ello en el Campus Virtual de la asignatura. En caso
de ausencia de solicitud expresa por parte del estudiante, la modalidad asignada sera
la de evaluacion continua. La eleccion de la modalidad de evaluacién global supone la
renuncia al derecho de seguir evaluandose de las actividades de la modalidad de
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evaluacion continua que resten y a la calificacion obtenida hasta ese momento en
cualquiera de las que ya se hayan celebrado. El plazo para elegir la modalidad global
sera para las asignaturas con docencia en el primer semestre, durante el primer cuarto
del periodo de imparticion de estas.

Segun el Articulo 10 de la Normativa de Evaluacion (Resoluciéon de 26 de octubre de
2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020), cada una de las asignaturas del plan
de estudios a las que un estudiante se haya presentado a evaluacion se calificara de 0
a 10, con expresion de un decimal, afadiendo la calificacién cualitativa tradicional,
segun los siguientes rangos: de 0 a 4,9 (suspenso, SS); de 5,0 a 6,9 (aprobado, AP); de
7,0 a 8,9 (notable, NT); de 9,0-10 (sobresaliente, SB). Se entiende que un estudiante se
ha presentado a la evaluacion de la asignatura y, por tanto, habra de consignarsele
algunas de las calificaciones anteriores si el sistema de evaluacion de la asignatura
contempla prueba final, cuando el estudiante se presente a dicha prueba, en toda o en
parte.

En otros casos, se consignara la calificacion de “No presentado”.

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco
por ciento del numero de estudiantes matriculados en la asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que este sea inferior a 20, en cuyo caso se
podra conceder una sola “Matricula de Honor”.
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Rodriguez, R. (2019). Metodologia del Marco Logico con Enfoque de Gestion de Riesgos para
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Otros recursos y materiales docentes complementarios

Recursos y documentos disponibles en el espacio de la asignatura del Campus Virtual.




