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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2026/2027

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 500456

Evaluacién de programas en contextos

Denominacién (espanol) . :
educativosociales

Denominacion (inglés) | Assessment of Educational-social Context Programs

Titulaciones Grado en Educacion Social
Centro Facultad de Formacion del Profesorado
Modulo Formacioén obligatoria
Materia Planificacion de la Intervencién Social
Caréacter Obligatoria ECTS ‘ 6 | Semestre ‘ 5°
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e
. . . beatriz@unex.es (solo pedir
Beatriz Martin Marin 1504-0-3 cite esf’;dﬁcan b r(notivo)p

Area de conocimiento Métodos de investigacion y diagnostico educativo

Departamento Ciencias de la educacion

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social cientifica o ética.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT6: Argumentacion y razonamiento critico.

CT19: Gestion por procesos con indicadores de calidad.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE12: Diseiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de
intervencion educativosocial en diversos contextos.

CE17: Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacién sobre
acciones, procesos Yy resultados educativosociales.

Contenidos

Descripcion general del contenido:
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El contenido de la asignatura permite mostrar al alumnado los conceptos y
procedimientos de la evaluacion de programas y describir metodologias utiles para
evaluar el diseio, la implementacién y los efectos de los programas educativosociales.
Se presentaran algunos criterios y distintos tipos de evaluacién y sus posibles
aplicaciones. Se expondran algunos retos que afrontan los evaluadores y se
presentaran ejemplificaciones de la evaluacién de programas educativosociales.

El objetivo principal es que el alumnado pueda realizar una evaluacion de programas
y practique las habilidades necesarias para desarrollar el rol de evaluador/a de
programas educativosociales en el area de la Educacioén Social.

Temario

Denominacion del tema 1: Evaluacion educativa en el marco de la Educacion
Social.

Contenidos del tema 1: Evolucién del concepto de evaluacion. Funciones de la
evaluacién pedagodgica. Una concepcion integral, integrada e integradora. El objeto
de la evaluacion: de la evaluacion del aprendizaje a la evaluacion de los programas,
los centros y los contextos educativosociales. Evaluacion de la calidad.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Conceptos en linea

Denominacion del tema 2: Modelos y criterios para la evaluacion.

Contenidos del tema 2: Modelos y metodologias para la evaluacion. Criterios e
indicadores en el desarrollo de la evaluacién: la eficiencia, la eficacia, la pertinencia,
la sostenibilidad.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2: Criterios y valoraciones

Denominacion del tema 3: Tipos de evaluacion

Contenidos del tema 3: Tipos de evaluacién en funcion de la finalidad, el agente
evaluador, los destinatarios, la metodologia empleada y la temporalidad:
Evaluacion inicial de programas; Evaluacion formativa del programa y desarrollo del
programa; Evaluacion final del programa, conclusidn del programa e
institucionalizacién de la evaluacion.

Descripcion de las actividades practicas del tema 3: Tipos de evaluacion.

Denominacion del tema 4: Recogida y organizacion de la informacién
Contenidos del tema 4: Fuentes de informacion. Técnicas e instrumentos de
evaluacion. Método DAFO.

Descripcion de las actividades practicas del tema 4: Instrumento de evaluacién

Denominacion del tema 5: Disefio de la evaluacion de programas de intervencion
Socioeducativa.

Contenidos del tema 5: Disefio de la evaluacion. Fases en la elaboracién del disefio
de evaluacién. Contextos y agentes. La evaluacién de necesidades, fortalezas y
mejoras.

Descripcion de las actividades practicas del tema 5: Evaluacion de disefios de grupos.

Denominacion del tema 6: El informe de evaluacion.

Contenidos del tema 6: Contenido, redaccién y presentacion del informe de
evaluacion del programa. Guia de presentacion.

Descripcion de las actividades practicas del tema 6: Justificacion del informe.

Denominacion del tema 7: El disefo de evaluacion de programas educativosocial
(ES). Contenidos del tema 7: Ejemplificacién de un disefio de evaluacion de
programas aplicado a la Educacién Social.

Descripcion de las actividades practicas del tema 7: Disefio de evaluacion de
programas ES.
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Objetivos de desarrollo sostenible contemplados
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Actividades formativas

Horas de trabajo del Horas - o Actividad de No
alumno/a por iema ;LaplL Actividades practicas seguimiento | presencial
Tema Total | GG CH L (0] S TP EP
1 13 3 0 0 10
2 13 3 0 0 10
3 23 10 1 0 12
4 31,5 8 3 0,5 20
5 32,5 10 2,5 0 20
6 13 3 0 0 10
7 22 6 1 0 15
Evaluacion 2 2
TOTAL 150 45 7,5 0,5 97

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
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EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Es recomendable explicar la metodologia que se imparte en las asignatura:

- Orientaciodn, resolucién de las dudas planteadas por el alumnado y toma de
decisiones. Seguimiento del trabajo no presencial del alumnado. Seguimiento
de trabajos individuales o en pequefios grupos. Consulta y asesoria individual y
en grupo.

- Exposicidén de los trabajos realizados de forma auténoma. Esta actividad esta
programada para que el alumnado exponga o presente los trabajos y los
materiales elaborados de forma auténoma.

- Discusion y debate sobre el contenido de la asignatura. La exposicion verbal
se combina con actividades de discusion y con cuestiones a responder por
parte de los alumnos con objeto de que puedan construir nuevos conceptos a
partir de conceptos conocidos (relacionados con otras asignaturas ya cursadas
o con otros temas del programa con los que existan importantes
interrelaciones).

- Lectura, analisis, comentario y debate de materiales bibliograficos.

- Debates y discusion sobre temas de actualidad relacionados con la materia.

- Experiencias y aplicaciones practicas.

- Busqueda y consulta de material bibliografico para realizacion de proyectos.

- Orientacion, resolucién de las dudas planteadas por el alumno y toma de
decisiones. Seguimiento del trabajo no presencial del alumno. Seguimiento de
trabajos individuales o en pequefios grupos. Consulta y asesoria individual y en
grupo.

- Estudio de la materia y preparacién de examenes.

- Realizacion de exdmenes. Esta actividad tiene la finalidad de evaluar los
resultados del aprendizaje de los alumnos en relacién a los objetivos o
competencias que se planteen en el plan docente de las asignaturas que
conformen una materia.

Resultados de aprendizaje

Los alumnos deben reflejar en sus distintas tareas formativas, actividades y examenes:
- Que saben elaborar, aplicar, e implementar procesos de evaluacion con distintas
técnicas y modelos, sobre los planes, programas, proyectos, acciones, procesos y
resultados de las distintas actividades de intervencion educativosocial que se llevan a
cabo, para mejorar las siguientes intervenciones, resolver problemas y fundamentar
decisiones futuras.

- Que saben trabajar en equipo y mantienen autocritica y critica en ello.

- Que tienen capacidad para poner en relacién e integrar los diferentes materiales y
contenidos propios.

- Que participan activamente en los Seminarios y en las Tutorias.

- Que poseen estrategias verbales orales y escritas en espafiol durante las
exposiciones orales y en los distintos trabajos que realizan.

- Que pueden recopilar y sintetizar informacion diversa en torno a temas especificos.

Sistemas de evaluacion

Sistema de evaluacion Tipologia de Actividades Ponderacion

Pruebas Examen (prueba escrita) 50%
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| Evaluacién Continua | Dosier de actividades | 50%

Segun el Articulo 4 de la Normativa de Evaluacion (Resolucion de 26 de octubre de
2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020), la eleccion de la modalidad de
evaluacion global corresponde a los estudiantes, que podran llevarla a cabo, durante
los plazos establecidos para cada una de las convocatorias (ordinaria y extraordinaria)
de cada asignatura. Para ello, el profesorado gestionara estas solicitudes, a través de
un espacio especifico creado para ello en el Campus Virtual de la asignatura. En caso
de ausencia de solicitud expresa por parte del estudiante, la modalidad asignada sera
la de evaluacion continua. La eleccion de la modalidad de evaluacion global supone la
renuncia al derecho de seguir evaluandose de las actividades de la modalidad de
evaluacion continua que resten y a la calificacion obtenida hasta ese momento en
cualquiera de las que ya se hayan celebrado. El plazo para elegir la modalidad global
sera para las asignaturas con docencia en el primer semestre, durante el primer cuarto
del periodo de imparticion de estas.

Segun el Articulo 10 de la Normativa de Evaluacion (Resolucion de 26 de octubre de
2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020), cada una de las asignaturas del plan
de estudios a las que un estudiante se haya presentado a evaluacién se calificara de 0
a 10, con expresion de un decimal, ahadiendo la calificacion cualitativa tradicional,
segun los siguientes rangos: de 0 a 4,9 (suspenso, SS); de 5,0 a 6,9 (aprobado, AP); de
7,0 a 8,9 (notable, NT); de 9,0-10 (sobresaliente, SB). Se entiende que un estudiante se
ha presentado a la evaluacion de la asignatura y, por tanto, habra de consignarsele
algunas de las calificaciones anteriores si el sistema de evaluacion de la asignatura
contempla prueba final, cuando el estudiante se presente a dicha prueba, en toda o en
parte y/o presente el dosier de actividades que supongan una calificacion maxima
suficiente para aprobar la asignatura.

En otros casos, se consignara la calificacion de “No presentado”.

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Su niumero no podra exceder del cinco
por ciento del numero de estudiantes matriculados en la asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que este sea inferior a 20, en cuyo caso se
podra conceder una sola “Matricula de Honor™.

a) Modalidad de Evaluacién Continua:

- Una serie de ejercicios practicos relacionados con los temas que compone la
asignatura, tanto de caracter individual como grupal, con un valor total del 50%
de la nota final.

- Un examen escrito de preguntas cortas. Este examen supone el 50% del valor
de la nota final.

Sera necesario para superar la asignatura aprobar tanto los ejercicios practicos como
el examen para poder hacer la nota media.

Se tendra en cuenta en la evaluacién del alumnado las faltas de ortografia: 0,5 por falta
de acentuacién y 1 punto por falta.

El alumnado que no haya cumplido con las tareas practicas presenciales planteadas,
hara el mismo examen que el resto de sus companeros asi como la entrega del dossier
con las actividades individuales y grupales explicadas en clase. Ambas partes se
calificaran por separado, siendo necesario obtener la puntuacién minima exigida
durante la evaluacion continua para hacer media.

b) Modalidad de Evaluacion final global. “Prueba final alternativa de caracter
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global”.
El sistema de evaluacion esta determinado por un proceso que comprende dos partes:
entrega de dossier de actividades (50%) y la realizacién de un examen escrito (50%) al
finalizar el semestre que permitira obtener el 100% de la calificacion final. Seran objeto
de evaluacion todos los contenidos explicados en el curso, tanto en sus aspectos
tedricos como practicos. Esta prueba se realizara en el periodo establecido por la
Facultad.

Bibliografia (basica y complementaria)

BIBLIOGRAFIA BASICA

-Aguilar, M. y Ander- Egg, E. (1994). Evaluacidon de servicios y programas sociales.
Lumen.

-Alvarez Rojo, V. y otros (2002). Disefio y evaluacion de programas. Editorial EOS.
-Alvira Martin, F. (1991). Metodologia de la evaluacion de programas. Centro de
Investigaciones Socioldgicas.

-Buendia, L.; Fernandez Cano, A. y Ruiz Carrascosa, J. (1995). Estudios evaluativos en
diferentes contextos. Revista de Investigacion Educativa, 26, 159-184.

-Colas Bravo, M. P., y Robollo Catalan, M. A. (1993). Evaluacidon de programas. Una guia
practica. Kronos.

-Fernandez Ballesteros, R. (Ed.) (1995). Evaluacion de programas. Una guia practica en
ambitos sociales, educativos y de salud. Sintesis.

-Grande, F.J.; Martin, B. y Gonzalez, P. “Imagen de la calidad: el alumno como sensor
de la evaluacio de la universidad” en las VI Jornadas de la Asociacion de Economia de
la Educacion, Universidade de Vigo, Vigo, 1997, pp. 79-85, D.L.: OR-180/97.

-Grande, F.J.; Martin, B. y Gonzalez, P.: “Estrategias de implicacion en la autoevaluacion:
los cuestionarios de reflexion” en las VI Jornadas de la Asociacion de Economia de la
Educacid Universidade de Vigo, Vigo, 1997, pp. 74-78, D.L.: OR-180/97.

-Lukas, J.F. y Santiago, K. (2004). Evaluacién educativa. Madrid: Alianza Editorial.
Mateo, J. (2000). La evaluacion educativa, su practica y otras metaforas. |CE
Universidad de Barcelona.

-Pérez Juste, R. y Martinez Aragon, L. (1989). Evaluacion de centros y calidad educativa.
Cincel.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

-Anguera Argilaga, M. T. (1990). Programas de intervencion. ¢Hasta qué punto es
factible su evaluacion? Revista de Investigacion Educativa, 8 (16), 77-93.

-De Miguel Diaz, M. (1997). La evaluacion de centros educativos. Una aproximacién al
enfoque sistémico. Revista de Investigacion Educativa, 15, 2, 145-178.

-De Miguel, M. y otros (1994). Evaluacion para la calidad de los institutos de educacion
secundaria. Escuela Espafiola.

-De la Orden, A. (1990). Evaluacion de los efectos de los programas de intervencion.
Revista de Investigacion Educativa, 16, 61-76.

-De Pablos, J. (1995). Evaluacion de recursos y materiales educativos. En J.L. Rodriguez
Fernandez del Valle, J. (1992). Evaluacion de programas residenciales de servicios
sociales para la infancia. Situacion actual y aportaciones de los enfoques
ecopsicoldgicos. Psicothema, 4, 2, 531-542.

-Fuertes, J. y Fernandez del Valle, J. (1996). Los recursos residenciales. En J. De Paul
e |. Arruabarrena (eds.): Manual de Proteccion a la Infancia. Massons. 16.

-Redondo, E; Mufoz, R.; y Torres Gémez de Cadiz, B. (1998). Manual de buena practica
para la atencion residencial a la infancia y adolescencia. FAPMI.
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-Garcia Pastor, C. y Garcia Jiménez, E. (1990). Evaluacién de los efectos de la
integracion escolar en nifios deficientes visuales. Revista de Investigacion Educativa, 16
(8), 397-402.

-Garcia Ramos, J.M. (1991). Recursos metodoldgicos en la evaluacion de programas.
Borddn, 43 (4), 461-476.

-Jornet, J. y otros (2002). Guia practica para la evaluacion de programas de formacion
profesional, ocupacional y continua. Fundacion Universidad-Empresa de Valencia
(ADEIT).

-Lazaro, A. (1991). La formalizacion de los indicadores de evaluacion. Bordon, 43, 477-
494,

-Martinez, A. y otros (1993). Evaluacion de los programas de intervencién en las
instituciones de menores de Valencia. En Colas, P. y Rebollo, M.A., Evaluacion de
Programas (pp. 222-229). Kronos.

-Merino, J.V. (1997). Funciones de la evaluacion de programas de animacién
sociocultural. Revista espariola de Pedagogia, 207, 337-362.

-Stufflebeam, D. L. y Shinfield, A. J. (1987). Evaluacion sistematica. Guia tedrica y
préctica. Paidos/MEC.

-Tejedor, F.J. (1990). Perspectivas metodolégicas del diagndstico y evaluacion de
necesidades. Revista de Investigacion Educativa, 16, 15-38.

-Tejedor, F.J.; Garcia-Valcarcel, A. y Rodriguez Conde, M.J. (1994). Perspectivas
metodoldgicas actuales en la evaluacion de programas en el ambito educativo. Revista
de Investigacion Educativa, 23, 93-128.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Campus virtual de la UEX
Video de 1,30h., en youtube, que complementa contenido de la asignatura.




