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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacion

MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES.

Menciones/Especialidades

Especialidad en Ciencias de la Educacion; Especialidad en Psicologia

Numero de créditos

60

Centro(s) donde se imparte

Facultad De Formacién Del Profesorado

Nombre del Centro

Facultad De Formacién Del Profesorado

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Especialidad en Ciencias de la Educacion; Especialidad en Psicologia

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

P ial
modalidad en la que se imparten las resencia
menciones / especialidades
Afio de implantacion 2010-11

Enlace web de la titulacion

https://profesorado.unex.es/titulaciones/0723/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad del
Titulo

https://profesorado.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/master-universitario-en-investigacion-en-ciencias-sociales/

Coordinador/a de la Comision de Calidad
del Titulo

TAMAR RACHEL GROVES

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)
(Memoria verificada)

60
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Facultad
de Formacion
del Profesorado

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Curso: 2023-2024

PR/SO005_D001_MUI

2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados

Tasa de rendimiento
(OBIN_RA-002)

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer
curso

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono

(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion
(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia
(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Satisfaccion Proceso académico

Satisfaccion con la
actuacion docente
(OBIN_SU-001)

Personas egresadas
(OBIN_PA-005)

Satisfaccién del alumnado
con la titulacién
(OBIN_SU-004)

Ratio de estudiante por
docente (OBIN_PA-010)

Satisfaccion del PDI con la
titulacion
(OBIN_SU-005)

Satisfaccién del PTGAS con
la gestién de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Satisfaccién del alumnado
con las instalaciones y los
recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador esta detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asighaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx™.

T https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

I Hombres
. Mujeres
Total

65

60

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

En el curso 2023-2024 se matricularon 26 estudiantes frente a las 54 personas del curso anterior. Se observa
una reduccion en el nimero de matriculas que se puede relacionar con la convocatoria de las oposiciones
a los cuerpos de maestros/as de Educacién infantil y primaria. Sin embargo, cuando se compara con el curso
de 2021-2022 en el que también se llevaron a cabo las oposiciones se percibe un ligero aumento de 20 a 26
estudiantes de nueva matricula. Se observa, a excepcién del curso 2022-2023, la tendencia de mayoria de
mujeres matriculadas como en el resto de los grados de educacién.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

W Hombres
B Mujeres
Total

100%

92.12 g1 45

87 76
84.01

80% 4

60%

A40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Respecto a la tasa de rendimiento se mantiene la tendencia del curso anterior dado que el porcentaje de
créditos aprobados es 84,01 % muy parecido al 83,63% del curso 2022-2023. Con respecto al género, se
observa un ligero incremento en la tasa de rendimiento tanto de hombres como de mujeres.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

Hombres
Mujeres
Total

100%

80%

60%

40%

20%

Onfﬁ T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexién sobre el indicador

No ha habido ninglin abandono en el curso 2023-24 ((OBIN_RA-001)), al igual que en los cursos anteriores.
Este indicador demuestra un nivel de exigencia adecuado junto a una adecuada capacidad y motivacion por
parte del estudiantado del titulo.
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2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

I Hombres
. Mujeres
Total

100%

80%

60%

40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Se observa una tendencia similar al Ultimo afio de oposiciones. La tasa de graduacién cae ligeramente desde
el curso anterior. Aunque la tasa éxito de las asignaturas es muy alta parece que las personas matriculadas
tardan en terminar la totalidad del master, esto podria deberse a la influencia de las oposiciones en el
proceso formativo y el tiempo disponible del estudiantado.

Pdgina 8 de 31



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER L
UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES. kil

UNIVERSIDAD (:): DE EXTREMADURA

u

Curso: 2023-2024 PR/SO005_D001_MUI

2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

I Hombres
. Mujeres
Total
100%
90.91 g9 79 ©9.84
80% 1
60%
40%
20% 1
M .

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

El alto porcentaje de tasa de eficiencia refleja un adecuado disefio del Plan de Estudios del Master al perfil
del estudiantado matriculado y una alta calidad de la docencia impartida. Se puede observar que en general
la tasa de eficiencia es muy alta a excepcién del curso 21-22. En definitiva, un funcionamiento adecuado del
titulo.
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de Formacion
del Profesorado

Facultad

2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2023-2024

401520:INICIAC\(5N ALA IN_VESTIGACI(’)N
EN DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL

401174:TRABAJO FIN DE MASTER,
ESPECIALIDAD EN PSICOLOGIA

401173:TRABAJO FIN DE MASI'ER,
ESPECIALIDAD EN CC DE LA EDUCACION

401143:INICIAQ()N ALA INVESTIGACI()N
EN INTERVENCION EN PSICOLOGIA SOCIAL

401142:INICIACION ALA INVESTIGACION
EN PSICOLOGIA DEL CICLO VITAL

401141:INICIACION A LA INVESTIGACIQN
EN PSICOPATOLOGIA

401139:INICIACI¢N A LA INVESTIGACION
EN DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES

401138:INICIACI()N A LA INVESTIGACION
EN DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

401137:INICIAC\ON A LA INVESTIGACION
EN DIDACTICA DE LAS LENGUAS Y LAS
LITERATURAS

401136:INI§ZIACI(5N ALA INVESTIG}-\CIéN
EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS

401135:I’NICIAC\(')N A LA INVESTIGACION
EN FORMACION DEL PROFESORADQ Y OTROS
PROFESIONALES...

401134:INICIAC\(:)N ALA INVESTIG'ACI(’)N
EN LA EXPRESION MUSICAL Y PLASTICA

401133:INICIACION A LA INVESTIGACI(:)N
EN TICS APLICADAS A LA EDUCACION

401132:INICIACION A LA INVESTIGACION
TEORICA, HISTORICA Y COMPARADA DE LA
EDUCACION

401131:INICIACION A LA INVESTIGACION
EN CIENCIAS SOCIALES

401130:TECNOLOGIAS DE LA C(’)MUNICACI{')N
¥ LA DOCUMENTACION CIENTIFICA

W tasaExito

T
20%

T
40%

Tasa de éxito

T
60%

T
80%
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Reflexion sobre el indicador

La tasa de éxito de las asignaturas es alta. Solo en el caso de dos asignaturas la matriculacion baja a 96,3%
y a 92,31%. Se puede observar que la tasa de éxito de las asignaturas ha aumentado en comparacién
con el curso anterior en el que habia cuatro asignaturas que se alejaban del 100% de tasa de éxito. Con
respecto al TFE en las dos especialidades tanto Psicologia como Ciencias de la Educacidn, la tasa de éxito
es del 100% como en el curso anterior. Se puede afirmar que las actividades formativas, las metodologias
aplicadas en el aula y los métodos de evaluacion corresponden con el nivel del estudiantado.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

W satisfaccionConPDlhombres
i satisfaccionConPDImujeres
satisfaccionConPDI

8.25
8 1 776

T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Se observa un gran aumento de la satisfaccion del estudiantado con la actuacion docente con respecto a
afios anteriores, aspecto que demuestra una gran mejoria del funcionamiento y calidad del Master en su
conjunto: planes docentes, sistemas de evaluaciéon y metodologias docentes. El indicador de satisfaccion
general del centro este mismo curso 23-24 es de 7,88%, por lo que se observa una gran diferencia también
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con el resto de las formaciones de la Facultad. Esto refleja que el estudiantado aprecia que las asignaturas
estan bien organizadas, secuenciadas y que existe buena coordinacién entre el profesorado y un
cumplimiento de los programas docentes. También significa que se percibe una adecuacién con el sistema
de evaluacion planteado y los resultados del estudiantado matriculado.
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2.3.2. Satisfaccién con la titulaciéon

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccién del PDI con la titulacién (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.

e Satisfaccion del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.

W satisfaccionEstudiantesConTitulacion
[ satisfaccionPDIConTitulacion
satisfaccionPASConTitulacionesCentro

4.0

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Continuando con la tendencia de satisfaccion que ofrecen los indicadores anteriores se observa un gran
aumento de la satisfaccion del estudiantado. 3,8% es un porcentaje mucho mayor que los cursos anteriores
21-22 y 22-23 que ofrecen un porcentaje de 3% vy 3,2% respectivamente. Entre otros factores, podria
explicarse debido al descenso de matriculaciones y el nimero de estudiantado en aula. Otra posible
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explicacion puede ser que dicha mejora puede coincidir en el tiempo en la actualizacién de la guia docente
del posgrado. La nueva guia establecié un procedimiento mas claro en la relacion de asignacién de tutores
proporcionando al alumnado informacién detallada acerca de las distintas lineas de investigacidn ofrecidas
en el posgrado. Asimismo, la nueva guia cambio las modalidades de evaluacién ofreciendo a los alumnos la
posibilidad de presentar un TFM en forma de un articulo cientifico. Otro cambio introducido por la nueva
guia ha sido fijar criterios claros con respecto a las dimensiones éticas de la investigacién. Se puede suponer
que estos cambios han contribuido a la satisfaccion del alumnado con el grado.
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2.3.3. Satisfaccion con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

W satisfaccionEstudiantesConRecursos

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Tras una bajada en los Ultimos tres cursos, de 3,62% a 3,3%, se observa un gran aumento de la satisfaccién
con los recursos del centro. Este cambio de tendencia, sumado al aumento en otros indicadores de
satisfaccion, representa un cambio de rumbo en el desarrollo de esta titulacion al establecerse mecanismos
de respuesta para las demandas del estudiantado y sus intereses. Algo que se refleja en los indices de
satisfaccion, rendimiento y éxito de la titulacion.

Pdgina 16 de 31




INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER o ettt
UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES. el PROI=Soreel
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
EX
Curso: 2023-2024 PR/SO005_D001_MUI
2.4. Indicadores de proceso académico
2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)
Hombres
Mujeres
Total
52
50
a5
43
40 -
36
30 A 29
25
23 23 23
20 1 20
15
10 4 9
7 a8
5
0 T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras?, ambos elaborados por la UTEC.

El nimero de estudiantado egresado es 23 igual que el Ultimo afio de convocatoria de oposiciones. En
relacion con el género, se observa que las mujeres matriculadas duplican a los hombres lo que supone una
diferencia significativa entre estudiantado. EI Mdster Universitario en Investigacion y Ciencias Sociales
ofrece una formacién especializada de formacidn par a la investigacion cientifica y ofrece dos especialidades
en Ciencias de la Educacioén y Psicologia, que dan acceso a los estudios de Doctorado permitiendo continuar

2 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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con la carrera investigadora. Ademas, la UNEX ofrece programas de doctorado, algo que permite a este
estudiantado continuar con este itinerario formativo.
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

I ratioAlumnoProfesor

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La ratio de estudiantado por docente es baja: 1,88% en comparacién con cursos anteriores, un factor que
como se ha comentado con anterioridad coincide con la convocatoria de oposiciones y, ademas, podria
influir en una mejora de la tasa de satisfaccion docente del estudiantado.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices) 3

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1. Laimplantacion de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o
sus posteriores modificaciones.

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido
en la memoria verificada.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

No procede

Se han mejorado sustantivamente los mecanismos de coordinacion docente que permiten tanto una adecuada
asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicién
de los resultados de aprendizaje. Existe una Comision de Calidad que segun la ultima Guia que entrd en vigor 23-24
asume un papel mas activo en el establecimiento de lineas de investigacion, asegurando un reparto equitativo entre
profesorado y adecuado a los intereses del estudiantado ya que tiene en cuenta la especializacion del profesorado.

3 Se puede incluir una reflexién sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado

la opcién “no se ajusta totalmente”.
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del Profesorado

Ademas, esta Comisidon preserva la buena coordinacion de planes docentes entre asignaturas y coordinacién entre
profesorado. A nivel de centro en la Facultad de Formacién de Profesorado existen otros mecanismos como la Agenda
del Estudiante en la que se incluyen los trabajos exigidos por cada asignatura y que, también permiten una mejora de
la planificacion del estudiantado.
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3.2. Criterio 2. Informacién y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada y
actualizada sobre el cardcter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacién.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X

aprendizaje previstos.

Reflexién sobre la informacidn y transparencia

La informacién del Master Universitario de Investigacion estd dispuesta en la pagina especifica del Master:
https://profesorado.unex.es/titulaciones/0723/#tab-presentation en la que se incluye toda la informacion
disponible sobre este titulo de forma unificada: los planes de estudio, los resultados de la titulacion, la
proyeccion laboral existente y otras informaciones como otras facultades en las que se imparte, el
profesorado implicado en cada asignatura y la memoria del titulo.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revision y mejora del titulo es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexion sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

La elaboracion de una nueva guia docente ha sido fruto de un proceso de evaluacion analisis y actuaciones
basadas en los diferentes procedimientos que habian sefialado la necesidad de mejorar.

Asimismo, en el curso 23-24 se ha desarrollado buena parte del proceso de la renovacién de la acreditacion
institucional y de los procesos de calidad. Al participar en el proceso se llevaba desde la comisién de calidad
un trabajo de andlisis y recopilacion de evidencias que ha permitido evaluar las fortalezas y debilidades del
grado.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado X
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Todo el profesorado del titulo es doctor. Hay dos catedraticos que dan nueve créditos en la titulaciéon. Hay
10 profesores titulares de universidad que dan la gran mayoria de los créditos treinta y nueve y nueve
contratados doctores que dan 30,5. Como se ve se trata de profesorado con vinculacién permanente con
la facultad que puede ofrecer una estabilidad al titulo y facilitar aspectos de mejora como la coordinacién
entre profesorado.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y

estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se «

adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacién

programadas en el titulo.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la

movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se «

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,

éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son | No procede
adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

Reflexion sobre los recursos para el aprendizaje

Durante el curso 2023-2024 se llevaron a cabo diversas de actuaciones en nuestra Facultad encaminadas
fundamentalmente a optimizar el rendimiento energético y adaptar nuestras instalaciones a las nuevas
metodologias de ensefianza. Asi, se continud con la instalacién de celosias de lamas regulables en la mayoria
de las ventanas, lo que permite un control mas preciso de la luz natural y reduce la demanda de
climatizacion. Asimismo, se instalaron falsos techos en algunas aulas que, ademas de mejorar el aislamiento
térmico y acustico, favorece la distribucion homogénea de la iluminacion. La sustitucion de las antiguas
luminarias fluorescentes por otras de mayor eficiencia luminica contribuye a un ahorro significativo en el
consumo eléctrico.

Con el objetivo de adaptar nuestras instalaciones a las nuevas metodologias activas y colaborativas, se
renové el mobiliario de algunas aulas, sustituyendo las tradicionales mesas y sillas fijas por mobiliario movil
gue permite una mayor flexibilidad en la disposicion de los espacios. Otras actuaciones llevadas a cabo
incluyen la ampliaciéon de la cobertura de la red Wifiy el incremento en el nimero de enchufes en las aulas
a disposicion del estudiantado, con el fin de garantizar una conectividad dptima y facilitar el uso de
dispositivos electronicos en las actividades académicas.

Ademads de la alta satisfaccion del estudiantado con los recursos disponibles para el desarrollo de la
titulacion, el Master presenta una adecuada dotacion de infraestructuras y recursos materiales para un
correcto desarrollo de la docencia. Los recursos materiales se ajustan a las indicaciones realizadas en la
memoria de verificacidn, siendo en ambos casos adecuados para alcanzar las competencias sefialadas. No
se observa ninguna deficiencia que pudiera perjudicar el correcto funcionamiento de las actividades
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docentes previstas en el programa formativo. Si se tiende a utilizar aulas con mobiliario no fijo ya que el
alumnado se siente mds cémodo.

Se dispone de diferentes servicios de apoyo a las y los estudiantes del titulo, tanto genéricos de la
universidad como particulares del centro. El apoyo técnico, administrativo y material es adecuado. Los
servicios puestos a disposicion del desarrollo del Master son los adecuados a las caracteristicas del titulo, al
nudmero de estudiantes matriculados y a las actividades formativas programadas.

El punto 5.3 no procede, ya que el titulo no oferta practicas externas.

Ademas de la alta satisfaccion del estudiantado con los recursos disponibles para el desarrollo de la
titulacion, el Master presenta una adecuada dotacién de infraestructuras y recursos materiales para un
correcto desarrollo de la docencia. Los recursos materiales se ajustan a las indicaciones realizadas en la
memoria de verificacién, siendo en ambos casos adecuados para alcanzar las competencias sefialadas. No
se observa ninguna deficiencia que pudiera perjudicar el correcto funcionamiento de las actividades
docentes previstas en el programa formativo. Si se tiende a utilizar aulas con mobiliario no fijo ya que el
alumnado se siente mas cémodo.

Se dispone de diferentes servicios de apoyo al alumnado, tanto genéricos de la universidad como
particulares del centro. El apoyo técnico, administrativo y material es adecuado. Los servicios puestos a
disposicién del desarrollo del Master son los adecuados a las caracteristicas del titulo, al nimero de
estudiantes matriculados y a las actividades formativas programadas.

El punto 5.3 no procede, ya que el titulo no oferta practicas externas.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacién.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexion sobre los resultados de aprendizaje

La metodologia, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion de cada una de las guias docentes
de las asignaturas del plan de estudios son coherentes con respecto a los resultados de aprendizaje
previstos en el programa formativo. La estructura y organizaciéon de los trabajos fin de Master, asi como el
procedimiento de evaluacién establecido, también permite comprobar adecuadamente el grado de
adquisicién de los aprendizajes. Las altas tasas de satisfaccidon que se han mencionado anteriormente
sefialan la mejora y el gran trabajo en cuanto a la adecuacién de contenidos del titulo por parte del
profesorado.
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estdn actualizados segun los requisitos de su ambito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexion sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Todos los indicadores de rendimiento reflejan un adecuado disefio del plan de estudios, un
eficiente seguimiento del alumnado y una alta calidad de la docencia impartida. En definitiva, un
funcionamiento adecuado del titulo con un alto grado de eficacia.

El perfil de egreso esta definido en la pagina web del titulo y no se observan modificaciones. Existen
mecanismos de consulta interna y externa para mantener su actualizacidon. Es coherente con el
ambito académico cientifico y profesional.

El Master da acceso a los estudios de Doctorado, permitiendo continuar la carrera investigadora
hacia la realizacion de una Tesis Doctoral para la obtencion del titulo de Doctor. La Universidad de
Extremadura consta de diversos institutos de investigacién y programas de Doctorado que dan
lugar a una especializacién avanzada.

El nimero de egresados es correcto y estd en sintonia con el nimero de matriculados en el curso
2022-23, lo que demuestra coherencia y correlacidon entre los diferentes datos.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en

la normativa de evaluacién vigente.

Ndmero de . .
L. Caracter de la reclamacion ) .
reclamacion Confirmacion de

la calificacion

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Resolucion
Correccion de la Nueva
calificacion evaluacion

No hay reclamaciones presentadas.

4 Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacidn sobre las calificaciones de la evaluacién continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.

Pdgina 28 de 31



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN CIENCIAS
SOCIALES.

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Curso: 2023-2024 PR/SO005_D001_MUI

5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

¢Implantacion? . . . :
P Indicadores/evidencias que permitan valorar

Accion de Mejora

Impulsar el aumento del nimero de
estudiantes de nuevo ingreso en el
primer curso, para conseguir el
numero maximo que aparece en la
Memoria Verificada.

Mejorar los procesos de
coordinacion entre el profesorado,
para evitar el solapamiento de

Si

Parcial

No

el grado de consecucion de la accion

Indicador de nuevo ingreso en primera
opcion sobre el total de nuevo ingreso en
primer curso

En el segundo semestre del curso 2023-2024,
se realizé una reunion horizontal con todo el
profesorado perteneciente al Master.

Observaciones®

No se ha conseguido dicha mejora. Parece que
la convocatoria de oposiciones consiste en una
barrera estructural complicada de superar.

Se observa una mejora en esta accién desde la
implantacion de la Comisién de Calidad y la
renovacion de la Guia del Titulo.

> En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras
la realizacion de la accién.
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contenidos y mejorar asi la carga de - Tasa de satisfaccion del estudiantado con la
trabajo del alumnado. docencia de la titulacién. - Tasa de

satisfaccidon del estudiantado con la titulacion

5.2. Plan de mejoras para el préoximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.

Indicadores/evidencias

Accion de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento | que permitan valorar el . 7
Ny 6 . aa : 34 o Observaciones
(descripcion) accion ejecucion de ejecucion grado de consecucion de
la accidn

& Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacidn o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comision.

7 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el ultimo curso fue del 23%".
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Facultad
ie Formacion
del Profesorado

Aumento del estudiantado
en primera matricula.

Aumento de estudiantes
de una cohorte de
nuevo ingreso  que
finalizan sus estudios
antes de concluir e
tiempo tedrico previsto
de finalizacion mas un
afio.

Comision de Calidad

del Master

Comision de Calidad

del Master

2024-2025

2024-2025

Indicador
de nuevo
ingreso en
primera
opcién
sobre el
total de
nuevo
ingreso en
primer
curso

Tasa de
graduacion

No hay observaciones
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