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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

a. Datos Generales

DENOMINACION

GRADO EN EDUCACION SOCIAL

MENCIONES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CREDITOS

240

CENTRO(S) DONDE SE IMPARTE

FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

NOMBRE DEL CENTRO

FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

MENCIONES/ESPECIALIDADES QUE
SE IMPARTEN EN EL CENTRO

MODALIDAD(ES) EN LA QUE SE
IMPARTE EL TiTULO EN EL CENTRO
Y, EN SU CASO, MODALIDAD EN LA
QUE SE IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADES

Presencial

ANO DE IMPLANTACION

2009-2010

ENLACE WEB DE LA TITULACION

http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/profesorado/titulaciones/info/presentacion?id=0715

ENLACE WEB DE LA COMISION DE
CALIDAD DEL TiTULO

http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/profesorado/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-g10

COORDINADOR DE LA COMISION DE
CALIDAD DEL TiTULO

VICTOR LOPEZ RAMOS

b. Miembros de la comisién de calidad

Nombre y apellidos Cargo en la Sectores Fecha de nombramiento
comision universitarios en Junta de Centro
Victor Lopez Ramos Coordinador PDI 19/10/2016
Teresa Gomez Carroza Secretaria PDI 19/10/2016
Elena Felipe Castafio Vocal PDI 19/10/2016
Jorge Céaceres Mufioz Vocal PDI 11/04/2017
Manuel Aguilar Yuste Vocal PDI 19/10/2016
Maria Mesonero Dominguez Vocal Estudiante 2017/2018
Ana Amores Bravo Vocal Estudiante 2017/2018
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c. Historico de reuniones del curso:

Reunién Temas tratados Fecha de reunién Enlace al acta
1 Aprobacion del Informe Anual de 19/01/2018 https://www.unex.es/cono

Titulacion 2016-17 ce-la-

Resolucion sobre reclamacion de ugx/cenjcrps/profesqrado/s

calificacién de TEG glC/com.|S|on-'de-caI|dad-

Planificacion para la actualizacion de la de-las-titulaciones/grado-

Memoria de Verificacion del titulo g10/actas

2 Revision y aprobacion de la Guia de 22/03/2018 https://www.unex.es/cono

Practicas Externas del Grado en ce-la-

Educacion Social uex/centros/profesorado/s
gic/comision-de-calidad-
de-las-titulaciones/grado-
gl10/actas

3 Estudio y resolucién de reclamacion de 31/05/2018 EthﬁZ;//WWW.unex.es/cono
examenes
uex/centros/profesorado/s
gic/comision-de-calidad-
de-las-titulaciones/grado-
gl0/actas
4 Validacion y aprobacion de los planes 18/07/2018 https://www.unex.es/cono
docentes del titulo para el curso 2018-19 ce-la-

Estudio y resolucion sobre reclamaciones U?X/ cen.trps/ profesqrado/ S

de examenes g|c/com.|S|on—_de—caI|dad-
de-las-titulaciones/grado-
gl0/actas
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2.- DIMENSIONES Y CRITERIOS DE LA GUIA DE AUTOEVALUACION: RENOVACION DE LA
ACREDITACION DE LOS TiTULOS OFICIALES DE GRADO, MASTER Y DOCTORADO

2.1- DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 0. EVOLUCION DEL TiTULO EN EL ULTIMO CURSO
Puesto que no se ha realizado ninguna modificacion del titulo, en este criterio O se destacan las
acciones realizadas en las recomendaciones incluidas en el ultimo informe de renovacién de la

acreditacion:

1. Especificar los criterios de evaluacion de las diferentes asignaturas.
2. Aumentar el nUmero de participantes en los cuestionarios sobre satisfaccion con el titulo.

3. Realizar estudios de insercion laboral de los egresados con el objeto de que la informacion

recogida pueda servir como un elemento de analisis, revision y posible mejora del titulo.

En relacion a la recomendacion 1, es un aspecto de especial seguimiento en las reuniones de
revision y aprobacién de los planes docentes. En cuanto al criterio 2, es necesario seguir
mejorando, ya que las tasas de respuesta varian de un afio a otro disminuyendo en ocasiones.
Por ultimo, en relacion al criterio 3, se ha publicado el informe de insercién laboral de los

egresados que se puede consultar en https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral. En este sentido se va a seguir realizando

el analisis del estudio para orientar las modificaciones del titulo a los diferentes aspectos

expuestos por los estudiantes.

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

El perfil de egreso en relacion a las salidas profesionales y estudios a los que da acceso esta
definido y publicado en la web del centro:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesoradof/titulaciones/info/salidas profesionales?id=0715.

En cuanto a la realizacién de consultas para obtener informacién sobre los egresados por parte de

los colectivos identificados y sus resultados, hasta el momento no se ha realizado ningun estudio desde la
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UTEC sobre "empleadores y agentes externos" de las titulaciones de la UEx que pudiera ofrecer
informacion sobre la opinion de estos agentes respecto el perfil de egreso del titulo pues no ha pasado el
tiempo suficiente desde que terminaron los alumnos de grado de la primera promocion.

No obstante tal y cémo se puede comprobar en el Obin_SU-003 de Satisfaccion de los egresados con la
titulacionla media es de 7,37, dato que es ligeramente superior a la media de las titulaciones de la
universidad que se encuentra en 7,17.
(http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-

indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf)

En relacion a los mecanismos de coordinacion docente se llevan a cabo las siguientes acciones:

a. La coordinacion horizontal se ha impulsado promoviendo una reunién una vez por
semestre, de todos los profesores que impartan docencia en el semestre correspondiente
para ver las interrelaciones existentes entre sus asignaturas, el volumen de trabajo global
de los estudiantes y la coordinacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje
disefiadas, asi como la posibilidad de realizacién de actividades de aprendizaje conjuntas,
las principales dificultades de aprendizaje de los estudiantes, la satisfaccion de los
estudiantes con el desarrollo del curso y los resultados de rendimiento.

b. La coordinacion vertical se ha impulsado mediante el andlisis de los posibles solapamientos
de contenidos entre asignaturas, reiteraciones o necesidades de conocimientos de unas
asignaturas para abordar otras con el desarrollo del proceso
P/CL009 FFP(http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/profesorado/archivos/ficheros/sgic/procesos-2014/p-cl009-ffp-v01.pdf)

Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso
adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la
memoria verificada.El memoria desde el cuarto afio se recoge que el nimero de estudiantes debe ser de 85
y en el curso académico 2015-2016 accedieron un total de 73 personas tal y como se puede comprobar en:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/titulaciones/info/resultados formacion?id=0715

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

La informacién necesaria para la toma de decisiones de los potenciales estudiantes interesados en

el titulo y otros agentes de interés del sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente
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accesible y se encuentra disponible en la web del centro, y se puede consultar a través de este

enlace: http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesoradol/titulaciones/info/presentacion?id=0715

Los estudiantes matriculados en el titulo, tienen acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante del plan de estudios y de los resultados de aprendizaje previstos siguiendo con los procesos
P/CLO09_FFP y P/ES006 de Publicacion de informacion sobre titulaciones.

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/sgic/procesos-y-procedimientos/procesos-y-
procedimientos.

En el siguiente enlace se puede comprobar que todas las fichas docentes estan subidas y por tanto

aprobadas por la comision de calidad del titulo:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/titulaciones/info/asignaturas?id=0715

2.2.- DIMENSION 2. RECURSOS
CRITERIO 3. PERSONAL ACADEMICO

La experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es adecuada al nivel
académico, naturaleza y competencias definidas para el titulo. El perfil académico del profesorado asignado
a primer curso del titulo y a las practicas externas es el adecuado. En cuanto al perfil de los tutores y tutoras
del TFG es adecuado y se refleja a través de las lineas de trabajo ofertadas por los propios docentes y que
los alumnos/as pueden elegir.

La progresion académica del profesorado evidenciada a lo largo de estos afios permite concluir una
adecuada formacion docente e investigadora. Asi mismo la participacion del profesorado en los cursos de
formacién docente de la Universidad y la consecucion de quinquenios docentes y sexenios de
investigacion.

Uno de los aspectos mas novedosos Yy claves que introduce la adaptacién al EEES es la obligacién
de garantizar la calidad de los procesos de aprendizaje y, para ello, es necesario evaluar periddicamente la
actividad docente del profesorado. A tal fin el Consejo de Gobierno de la UEx acordd en abril de 2007
participar en el Programa DOCENTIA de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién
(ANECA), en base al cual se disefid el Programa de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado de
la Universidad de Extremadura. Su finalidad es ser la principal fuente para obtener informacion acerca de la
situacion de la docencia en la UEX, las recomendaciones para la mejora y el reconocimiento de las buenas

practicas docentes.
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Todo el profesorado de la Facultad de Formacién del Profesorado puede dirigir TFG, ya sean doctores o no,
pues se considera que el perfil tanto de los profesores no doctores (normalmente los Ayudantes, Asociados
a Tiempo Parcial y Sustitutos) rednen la suficiente experiencia como para poder asumir esa labor con
garantias. Las lineas de investigacién de los tutores han de ser siempre afines al trabajo que tutorizan. Para
ello, el profesorado que tenga asignado créditos de tutorizacion de TFG establece unas lineas de
investigacién las cuales se publican en la pagina web del centro. Se establece un criterio de seleccion que
siempre ha satisfecho a todas las partes basado, entre otras cuestiones en la carga docente de los
profesores propuestos para esta labor y a las lineas de investigacion que proponen en funcion de sus
especialidades.

En relacién al curso 2017/18, el nimero total de profesores que impartié docencia en el titulo fue de 29,

siendo Doctores un total de 21.

Categoria Numero Créditos
Profesor Asociado 3 24
Profesor Ayudante Doctor 1 10
Profesor Colaborador 3 30
Profesor Contratado Doctor 10 91,50
Profesor Sustituto 5 52,25
Profesor Titular de Universidad 4 24
Profesor Titular de Escuelas Universitarias 3 32,25

CRITERIO 4. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los recursos materiales y su tamafio son suficientes y adecuados a las necesidades de la
organizacién docente del titulo, a las actividades formativas propuestas y al tamafio medio de grupo. Al ser
las Facultades centros con estructura departamental en los que se imparten otras titulaciones (Grado en
Educacioén Infantil y Grado en Educacion Primaria), no existe infraestructura ni instalaciones diferenciadas y
especificas para cada una de los titulos. En todo caso, la Facultad de Formacién del Profesorado cuenta en
la actualidad con una adecuada dotacién de aulas, seminarios, laboratorios, despachos y equipamiento
didactico y cientifico para asegurar la correcta docencia de la titulacion. Ademas, el Centro cuenta también
con varias salas de informatica, un saléon de grados y una sala de lectura con espacio suficiente para la
consulta bibliografica y el estudio.

Todas las aulas del Centro estan dotadas con ordenadores de sobremesa, conexion wifi a la red de
la Universidad de Extremadura, proyectores fijos e instalacion de sonido. Un porcentaje amplio de las aulas

cuenta con mobiliario movil, que facilita la interaccion en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Existe un
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adecuado equipamiento atendiendo a las distintas actividades formativas y al tamafio medio de los grupos.
Con todo, los recortes presupuestarios que ha sufrido el conjunto de la Universidad durante los Ultimos afios
han afectado l6gicamente al mantenimiento 6ptimo de algunos recursos tecnolégicos. En este apartado,
somos especialmente conscientes de la necesidad de renovar los equipos de proyeccion y sonido de las
aulas.

La Facultad de Formaciéon del Profesorado cuenta con tres aulas de tecnologia educativa,
gestionadas directamente por el Centro, que cubren adecuadamente las necesidades del titulo. Aunque las
tres aulas disponen de amplia dotacién de material tecnolégico, los equipos informaticos de una de ellas (en
concreto, las del aula de Tecnologia Educativa 1) requiere a fecha de hoy de una actualizacion y
homogeneizacion de su hardware. La Facultad cuenta también con un aula de tecnologia educativa cedida
y gestionada por el SOFD (Servicio de Orientacion y Formacién Docente), y otra aula especifica de
tecnologia educativa, gestionada por el Centro de Produccién de Contenidos Digitales.

Asimismo, el Centro dispone de varios laboratorios de practicas, de Ciencias Experimentales,
Geometria, Biologia, Quimica Inorganica, Ciencias Sociales, Etnologia y Fotografia, ademéas de un
Laboratorio de Sonido. Todos los laboratorios estdn adecuadamente equipados para la realizacion de
practicas de seminarios en las distintas areas de conocimiento, si bien seria conveniente la actualizacién del
material especifico de los laboratorios del area de Didactica de las Ciencias Experimentales.

Ademas de disponer de una amplia sala de lectura, con espacio suficiente para la consulta bibliografica y el
estudio (125 puestos de lectura), la Facultad de Formacion del Profesorado esté ubicada junto a la sede de
la Biblioteca Central de la UEx-Céceres. La Biblioteca Central de Céaceres, especializada sobre todo en las
areas de Didactica, Historia, Geografia, Filologia, Antropologia, Ingenieria y Arquitectura, cuenta a fecha de
31 de diciembre de 2014 con la siguiente infraestructura y fondos bibliograficos:

e Superficie: 4592 m2

e Puestos de lectura: 1010

e Salas de trabajo en grupo: 38

e N°monografias: 149.847 titulos

e N° publicaciones periddicas: 2.215 titulos (556 titulos en curso de recepcion por compra,

intercambio o donativo)
e Monografias electrénicas: 25.243 titulos
e Reuvistas electronicas: 24.365 titulos

e Bases de datos de pago o con licencia: 24

La Facultad de Formacion del Profesorado tiene buenas condiciones de accesibilidad, y esta exenta de

barreras arquitecténicas, con infraestructuras que facilitan el acceso a personas con movilidad y autonomia
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reducida, tales como ascensores con ancho especial, rampa de acceso a la entrada principal y cuatro
plazas de aparcamiento adaptadas. En este sentido, la Universidad de Extremadura dispone de un servicio
de atencion a estudiantes con discapacidad, la Unidad de Atencion al Estudiante, que, entre otras
funciones, promueve la adecuacién de las circunstancias particulares de movilidad de los estudiantes a los
diferentes espacios de actividad docente, analizando cada caso concreto con vistas a lograr que ninguno de
ellos se encuentre con barreras arquitecténicas que impidan el normal desarrollo de su vida universitaria.

En definitiva, el Centro cuenta con instalaciones adecuadas para el desarrollo del titulo, y dispone de
una correcta sefalizacién de los espacios de trabajo, estudio y servicios. La gestion, funcionalidad y
mantenimiento de los recursos materiales son atendidos en el SGIC de la UEx mediante el Proceso de
Gestion de los Recursos Materiales y Servicios Propios del Centro (PRMSC). Y el procedimiento para la
reserva de espacios se puede consultar en:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/archivos/ficheros/solicitud-de-reserva-de-

espacios.pdf

Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la movilidad puestos a
disposicion de los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y
facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje. La informacion de cada uno de los programas se puede

consultar en los siguientes enlaces:

e PAT:
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/patt
e Movilidad:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/movilidad

Las practicas externas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la adquisicion de
las competencias del titulo. Todas las informaciones relativas a las practicas externas se pueden consultar
en:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/practicas-externas

2.3.- DIMENSION 3. RESULTADOS
CRITERIO 5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados se han ido adaptando y

ajustando desde que se implant6 el titulo en funcién de la evaluacién de aprendizaje previstos.
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Cuando una asignatura es impartida por mas de un profesor, es obligada la coordinacion,
planificacién, complementariedad e intercambio de experiencia entre los docentes, existiendo la ficha 12a,
como instrumento que normaliza y unifica cada asignatura impartida. La utilidad de este instrumento es
trasladar lo explicitado en la memoria verificada a un formato docente que establece los margenes en los
que profesorado debe desenvolver su préctica, y las competencias que le son propias como disefiador e
implementador de planificaciones educativas. Los apartados de la Ficha 12a o Plan Docente de la
asignatura son los siguientes: Identificacion y caracteristicas de la asignatura, Competencias, Contenidos,
Actividades formativas, Metodologias docentes, Resultados de aprendizaje, Sistema de evaluacion,
Bibliografia basica y complementaria, Otros recursos y materiales docentes complementarios, Horario de
tutorias y Recomendaciones.

La comisién de calidad del titulo, segin lo estipulado en el “Proceso de desarrollo de las
ensefianzas” revisa y aprueba los Planes docentes (Fichas 12a) para el curso siguiente, vela por que las
metodologias incluidas en las programaciones se ajusten a las directrices generales y particulares de los
distintos moédulos, materias y asignaturas, segun la memoria verificada.

El Vicerrectorado de Calidad de la UEX cuenta con la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad (UTEC).
Todos los datos extraidos de las encuestas de satisfaccion del alumnado y docente se encuentran
publicados.

El Trabajo Fin de Grado (TFG) se adeclUa a las caracteristicas del titulo, ofreciendo varias
modalidades de trabajo (iniciacién a la investigacion, proyecto de innovacion educativa, ensayo critico,
otros) con la finalidad de ajustarse tanto a los intereses como a la formacion recibida por el alumnado a lo
largo del Grado.

Los aspectos que se valoran en el Trabajo Fin de Grado se encuentran claramente explicitados en las
rubricas de evaluacion del tutor/a y del tribunal que aparecen en la guia del TFG elaborada por los

miembros de la Comision de Calidad.

CRITERIO 6. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

De acuerdo a lo indicado anteriormente, se puede afirmar que la prevision incluida en la memoria de
verificacion se ha demostrado coherente con la matriculacién real.

Los datos sobre el rendimiento y resultados del alumnado han sido aportados por la Oficina de
Calidad de la Universidad de Extremadura que ha llevado a cabo un analisis de las calificaciones de cada
curso y cada asignatura del titulo. La tasa de rendimiento y la tasa de abandono de acuerdo a la normativa
vigente. En este sentido, se observa una alta tasa de éxito y una progresiva mejora en cuando a los

resultados de tasa de rendimiento.
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La fiabilidad de los indicadores de rendimiento y resultados facilitados por la universidad es del 100
% si se tiene en cuenta que es un proceso mecanizado realizado por la Unidad Técnica de Evaluacién y
Calidad (UTEC), aunque siempre puede producirse algin un error humano.

Los resultados son coherentes con las previsiones detalladas en la memoria de verificacion.
La titulacién esta sujeta a la “Normativa reguladora del progreso y la permanencia de los estudiantes en la
Universidad de Extremadura” (Resolucion de 4 de enero de 2010, DOE de 21 de enero de 2010). No se han
realizado estudios sobre la aplicacion de esta normativa de permanencia y su impacto en las tasas de
rendimiento.

Para el curso 2017/18, los principales indicadores se resumen seguidamente:

* Preinscripcion: estudiantes: 197 estudiantes
* Plazas ofertadas: 85

* Nota minima de acceso: 6,53

* Nota media de acceso: 8,48

* Tasa de abandono: 10,59

* Tasa de rendimiento: 95,80

* Tasa de éxito: 97,09

* Tasa de graduacion: 77,65

» Tasa de eficiencia: 97,56

Como se ha comentado anteriormente, este valor se encuentra enmarcados dentro de la tendencia
observada en los ultimos cursos.

La satisfaccién de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es
adecuada.El formato de los cuestionarios, unido a la informacion recogida en las reuniones de coordinacion
horizontal y vertical del titulo constituyen las evidencias béasicas para establecer mecanismos de evaluacion
y mejora de aspectos relevantes basicos para el desarrollo de la titulacion.

La satisfaccién del alumnado se sitda en la linea de la Facultad de Formacion del Profesorado, es decir,
notable. Sin embargo, el profesorado tiene una menor valoracion respecto al grado de satisfaccion. Ello se
debe, entre otros aspectos, al elevado nimero de alumnos que tienen las asignaturas y el aumento de las
horas lectivas docentes a que ha tenido que hacer frente el profesorado. El elevado niimero de alumnos ha
dificultado también la gestion y el procedimiento de los Trabajos de Fin de Grado y eso ha dilatado bastante

en el tiempo la labor docente del profesorado.
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Desde las diferentes instancias universitarias (Vicerrectorado y Facultad) se estan adoptando medidas

concretas para articular formas especificas que permitan la defensa de los Trabajos Fin de Grado con

férmulas adaptadas al volumen de los alumnos de la titulacion.

Por otro lado, si bien no se dispone para el curso 2017/18 del grado de satisfaccion del PDI con la titulacion,

si tenemos estos datos en relacion a los estudiantes, siendo el grado de satisfaccion global de los

estudiantes con el titulo: 3,70

3. PLAN DE MEJORAS INTERNO

3.1. Cumplimiento del plan de mejoras interno del curso anterior

¢lmplantacién?

Accion de Mejora i

Parcialmente

No

Observaciones?

1 | Elaborar documento
con criterios y
directrices para
proponer
modificaciones en el
titulo

X

actualmente

Se sigue trabajando en el

documento

Llevar a cabo la
reverificacion del titulo

X Es necesario tener terminado el documento

anterior

3.2.

Plan de mejoras interno para el proximo curso

Accion de Mejora

Responsable

Plazo o momento

R de la : L Observaciones
(descripcion) . -, de ejecucion
ejecucion
1 | Elaborar documento con Coordinadorde | A lo largo del curso
criterios y directrices para la Comision 2018-19

proponer modificaciones en el
titulo

Dinamizacion del espacio
virtual de la Comisién en el
Campus Virtual

Coordinador de
la Comision

A lo largo del curso
2018-19

Especificar los criterios de
evaluacion de las diferentes
asignaturas.

Teresa Gémez

Enero-abril 2019

2En caso de implantacién, indicar si la accion ha conllevado la solucién de la debilidad o problema por el que se propuso. En los
otros casos, indicar la razén de su no implantacion.
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Coordinador de | Mayo 2019

Aumentar el nUmero de S
la Comision

participantes en los
cuestionarios sobre
satisfaccién con el titulo.

4.- PLAN DE MEJORAS EXTERNO

4.1. Plan de mejoras establecido a partir del informe de renovacion de la acreditacion

- . Responsable Plazo o
Accion de Mejora .
Ny de la momento de Observaciones
(descripcion) : oy : s
ejecucion ejecucion

Pagina 14 de 14




	1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACIÓN
	b. Miembros de la comisión de calidad
	c. Histórico de reuniones del curso:
	Enlace al acta
	Fecha de reunión
	Temas tratados
	Reunión
	https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-g10/actas
	19/01/2018
	1
	https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-g10/actas
	22/03/2018
	2
	https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-g10/actas
	31/05/2018
	3
	https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-g10/actas
	18/07/2018
	4
	2.- DIMENSIONES Y CRITERIOS DE LA GUÍA DE AUTOEVALUACIÓN: RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN DE LOS TÍTULOS OFICIALES DE GRADO, MÁSTER Y DOCTORADO

