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2.- INDICADORES DEL TITULO
La definicién y el calculo de cada OBIN esta detallada en el catalogo de indicadores de la UEX

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-

universitarios/Catalogo de Indicadores.pdf

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 afios)

50

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

.hombres
.mujeres

Reflexionsobreel indicador

La figura muestra como, a excepcion del curso 2018/19, se completan la totalidad de
plazas ofertadas para estudiantes de nuevo ingreso. Con respecto al curso anterior, se
observa un incremento de la matricula y, especialmente, la recuperacion de la matricula
de mujeres y un retroceso en la de hombres, que vuelve a incidir en la tendencia marcada
por el género. Pero en general, analizando la tendencia de estos ultimos 5 afios, se
confirma el éxito de la modalidad bilingtie del grado en Educacion Primaria. Es mas, los
datos adelantados por la Universidad, con respecto al curso actual, establecen que se han
vuelto a completar el total de las plazas ofertadas, lo que indica que el descenso
observado en el curso 18/19 fue un hecho puntual.
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RESULTADOS ACADEMICOS
OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacién

100 OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004
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.tasaExito

M (asarendimiento

M (asaabandono
tasaGraduacion

Reflexionsobreel indicador

En la secuencia de datos recogida en la Figura, se muestra por primera vez los resultados
correspondientes a la “Tasa de abandono” y “Tasa de graduacion”. En relaciéon con la
primera, se observa que esta se sitla en torno al 10%, lo que supone la mitad de la tasa
de abandono registrada en la modalidad del Grado en Educacion Primaria impartida en
castellano. Con respecto a la tasa de graduacion, esta se sitla por encima del 80%, tasa
significativamente superior a la observada en la modalidad del Grado en Educacion
Primaria impartida en castellano, donde esta misma tasa se situé en el entorno del 60%
para el mismo curso académico. Dado el escaso numero de cursos con los que cuenta la
modalidad bilingle del grado, no es posible incluir en este informe anual un analisis de la
tendencia historica, que debera abordarse en cursos posteriores. En relacién con las
tasas de éxito y rendimiento, se observa que estas se mantienen practicamente
constantes a lo largo de los afios analizados en la Figura, y siempre por encima del 95%.
En este sentido, si comparamos con el grado impartido en castellano, las tasas de éxito y
rendimiento son ligeramente superiores, pero nuevamente en el mismo rango (en el
entorno al 90%). A su vez, las tasas de éxito y rendimiento disminuyen sutilmente en el
curso 2018/19, aunque de manera no significativa.
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Tasas de éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso

1 curso 2019-2020

100

0 I I I I I I I

M 502846: ACCION TUTORIAL Y EDUCACION FAMILIAR
M 502847: SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
M 502848: ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR
502849: FUNDAMENTOS TEORICOS, HISTORICOS Y POLITICOS DE LA EDUCACION
M 502850: PSICOLOGIA DEL DESARROLLO EN EDAD ESCOLAR
W 502851: ATENCION PSICOEDUCATIVA A LA DIVERSIDAD Y CONVIVENCIA ESCOLAR
M 502852: PSICOLOGIA DE LA EDUCACION
M 502853: DIDACTICA GENERAL
M 502854: RECURSOS TECNOLOGICOS DIDACTICOS Y DE INVESTIGACION
502855: SOCIOLOGIA DE LAS RELACIONES DE GENERO Y DE LA FAMILIA
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502846
502847
s02848
502849
502850
502851
502832
502853
502854
502855

Reflexionsobreel indicador

Las tasas de éxito estan muy equiparadas en todas las asignaturas; cabe destacar una
diferencia no muy significativa de la asignatura de Psicologia del Desarrollo en Edad
Escolar.En comparacion con el curso anterior, las tasas de éxito son ligeramente
superiores, lo cual puede responder a la excepcionalidad vivida durante el segundo
semestre con motivo de la COVID-19 y la evaluacion llevada a cabo.
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Tasa de éxito asignaturas 2 curso

2 curso 2019-2020
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M 502856: PRACTICUM |

M 502857: DIDACTICA DE LA MATERIA Y LA ENERGIA

M 502858: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES: DIDACTICA DE LA GEOGRAFIA
502859: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES: DIDACTICA DE LA HISTORIA

B 502860: DIDACTICA DE LA LENGUA

W 502861: INGLES PARA PRIMARIA |

M 502862: MATEMATICAS Y SU DIDACTICA
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502862
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Reflexionsobreel indicador

Con respecto a las asignaturas de segundo curso, todas excepto “inglés para primaria” y
“matematicas y su did4ctica” logran alcanzar una tasa de éxito préximas al 100%. Como
en cursos anteriores, las tasas mas bajas corresponden a asignaturas de caracter
didactico-disciplinar en el campo de las Ciencias Experimentales y las Mateméticas. Estas
tendencias también suelen ser coincidentes con las de afios anteriores. La mayor
dificultad que pueden tener los estudiantes para superar estas disciplinas, y siempre
teniendo en cuenta que las tasas de éxito son proximas al 80%, puede deberse a la
propia naturaleza de los contenidos y al hecho de que la mayoria de los estudiantes
ingresan en el grado procedentes de especialidades humanisticas del bachillerato.
Nuevamente es destacable que todas estas asignaturas (excepto “Practicum [”) se
imparten en el segundo semestre, y se vieron afectadas por la excepcionalidad que se vio
en el curso 19/20 debido a la COVID.
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Tasa de éxito asignaturas 3 curso

3 curso 2019-2020

100

0 I I I I I I I I

M 502863: EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA EN PRIMARIA
M 502864: CONOCIMIENTO DEL MEDIO FiSICO, CULTURAL Y SOCIAL DE EXTREMADURA
M 502865: ENSERIANZA Y APRENDIZAJE DEL INGLES EN EDUCACION PRIMARIA
502866: LENGUA Y LITERATURA
M 502867: DIDACTICA DE LAS MATEMATICA |
M 502868: LA EDUCACION FiSICA EN LA EDUCACION PRIMARIA
M 502869: FUNDAMENTOS DE LA EXPRESION MUSICAL EN EDUCACION PRIMARIA
M 502870: DIDACTICA DEL MEDIO FiSICO Y LOS SERES VIVOS
M 502871: DIDACTICA DE LA LITERATURA Y LA LITERATURA INFANTIL
502872: DIDACTICA DE LAS MATEMATICA II
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502863
502864
502865
502866
502867
502868
502869
502870
502871
502872

Reflexionsobreel indicador

Con respecto al tercer curso de la titulacion, las tasas de éxito de todas las asignaturas
estan en el rango comprendido entre el 90 y 100%. La asignatura “Expresion Plastica y su
Didactica en Primaria” tiene una tasa ligeramente inferior a la media (alrededor del 90%).
Para este curso académico las tasas de éxito son similares a las alcanzadas en cursos
anteriores, si bien en este curso académico existe una mayor homogeneidad.
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Tasa de éxito asignaturas 4 curso

W 00s73:
M 502874
W 502875

502876:
M 500877
M 502878:
W 502879
M 502046
W 502047

502948:
M 502940:
M 502950:

502951
M 502052
W 502953:
W 502954:
M 502055
M 502056

502957

4 curso 2019-2020

0 | == I -

CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL EN EDUCACION PRIMARIA
DIDACTICA DEL INGLES |

DIDACTICA DEL INGLES II

GRAMATICA DEL INGLES

INGLES PARA PRIMARIA I

PRACTICUM lI- MENCION EN LENGUAS EXTRANJERAS

TRABAJO FIN DE GRADO

FUNDAMENTOS MUSICALES Y SU DIDACTICA

INTERPRETACION MUSICAL Y SU DIDACTICA |

INTERPRETACION MUSICAL Y SU DIDACTICA II

MUSICA, MOVIMIENTO Y EDUCACION

DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA EN PRIMARIA

EL JUEGO Y LAS ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS

IMAGEN, PERCEPCION, EXPRESION Y COMUNICACION CORPORAL
MOTRICIDAD, ACTIVIDAD FISICA Y SALUD

PRACTICUM lI- MENCION EN EDUCACION MUSICAL

PRACTICUM lI- MENCION EN EDUCACION FiSICA

PRACTICUM I

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION CATOLICA
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502873
502874
502875
502876
502877
502878
502879
502946
502947
502948
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502953
502954
502955
502956
502957‘
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Reflexionsobreel indicador

Para este curso se observa que los resultados alcanzados son excelentes, situandose
todas las asignaturas excepto “Conocimiento del medio natural en educacién primaria” e
“Interpretacion Musical y su Didactica” tienen una tasa de éxito del 100%. En cualquier
caso, estas dos asignaturas resefiadas tienen una tasa de éxito del 90 y 85%
respectivamente. Estos resultados son similares a los recabados en cursos anteriores.

11
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

PA-005

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

= hombresEgresados
O mujeresEgresadas

Reflexionsobreel indicador

Si correlacionamos estos datos con los de alumnado matriculado (indicador DU-017) en el
curso 2015-2016 (la primera promocion) y del 2016-2017 (segunda promocion), se
observa en la primera promocién una menor proporcidén de egresados que en la segunda.
También el mayor porcentaje de mujeres egresadas que el de hombres en proporcion al
namero de matriculas, que ha crecido sustancialmente en la segunda promocion. En
cualquier caso, tiene que ver con el rendimiento, en donde se ve una clara superioridad
en las mujeres que cursan el grado.

12
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3.- VALORACION DEL TiTULO (CRITERIOS Y DIRECTRICES)
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta | No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la X
organizacion del programa son coherentes con el perfil de
competencias y objetivos del titulo recogidos en la
memoria de  verificacibn y/o sus  posteriores
modificaciones

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo X
establecido en la memoria verificada.
1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion X

docente (articulacion horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del
estudiante como una adecuada planificacion temporal,
asegurando la adquisicion de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los X
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexionsobrela ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)

1.1.La implantacion del Titulo se llevd a cabo segun unos parametros que hoy en dia
siguen vigentes en cuanto a estructura y organizacion de las distintas materias de
ensefanza, tal y como aparece en la memoria de verificacion. Aunque la modalidad
bilinglie del grado solo se imparte en la Facultad de Formacion del Profesorado, hay que
mencionar que comparte el mismo plan de estudios con el Grado en Educacién Primaria
impartido en castellano, y que a su vez se imparte en la Facultad de Educacion (Badajoz)
y el centro adscrito de Santa Ana (Almendralejo).

1.2. El nimero de estudiantes de nuevo ingreso se ajusta a lo establecido en la memoria
de verificacion del titulo. No obstante, existe un debate en la Facultad en cuanto a la
revision a la baja del nimero maximo de estudiantes de nuevo ingreso y que fue discutido
en el seno de esta comision (Acta de 21/01/2020).

1.3. En cuanto a la coordinacién de la modalidad bilingiie del grado ha venido
realizandose desde la misma comision de calidad del grado en su modalidad en
castellano hasta comienzos del curso 19/20, donde se cred una comision independiente.
Aungue las comisiones han venido organizando reuniones de coordinacién horizontal
durante los ultimos cursos, con objeto de garantizar una correcta organizacion dentro del

13
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plan de estudios, es cierto que estas se han visto alteradas durante la excepcionalidad
vivida durante el segundo semestre de este curso académico. Concretamente se han
organizado en los dltimos dos cursos académicos una reunion de los profesores
coordinadores de cada una de las asignaturas por curso del Grado de Educacion Primaria
y del Grado de Educacion Primaria - Modalidad Bilingtie. Se pueden consultar las actas
de las reuniones horizontales y las reuniones de coordinadores en la web del centro. Aun
asi, se debe fortalecer esta coordinacion en todos los niveles organizativos (areas,
departamentos y centro) que garanticen la perfecta coordinacion entre un mismo grupo y
titulo. En este sentido, seria conveniente disefiar nuevas estrategias de comunicacion y
de interaccion que favorezcan una efectiva coordinacion, dentro de un programa general
de formacion docente que favorezca la puesta en accidn de proyectos educativos
realmente interdisciplinares.

Finalmente hay que mencionar que en este curso académico no se han registrado quejas,
en relacién con la coordinacion, como si hubo en cursos anteriores.

1.4.En cuanto a los criterios de admision, los datos se encuentran publicados en la pagina
web de la Universidad y se ajustan a lo publicado en la memoria de verificacion. En este
aspecto la memoria de verificacion dice textualmente: “Para acceder al Grado en
Educacion Primaria no existen pruebas de acceso especiales; basta cumplir con los
requisitos de acceso generales”. Asi, puede ingresarse por las vias marcadas por la
legislacion vigente: Articulo 2 RD 1892/2008. Acceso a los estudios universitarios oficiales
de Grado. En este sentido, al tratarse de una modalidad bilinglie se considera necesario
gue el alumnado de nuevo ingreso cuente con las competencias linglisticas adecuadas
para el correcto seguimiento de las clases impartidas en lengua inglesa.

1.5. El proceso de reconocimiento de créditos se realiza conforme a la normativa
correspondiente, y este proceso se realiza de forma coordinada con la responsable de
calidad del centro.

14
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Se ajusta | No se ajusta
totalmente | totalmente
2.1. Los responsables del titulo publican informacion X
adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su
desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y acreditacion
2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen X

acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Reflexionsobrela INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta

totalmente)

2.1.y 2.2. Toda la informacion relativa al grado esta disponible en la web de la Facultad.
Concretamente estan accesible tanto la memoria del titulo, como todas las modificaciones
llevadas a cabo desde la implementacion de este, asi como toda la informacion relativa a
los procesos de seguimiento (informes monitor) como de acreditacion. Asi mismo, estan
publicados los diferentes planes de estudios, donde se incluye toda la informacion
relevante para el correcto desarrollo del curso. En el curso 19/20, tras producirse la
alteracion docente como consecuencia de la COVID, se publicaron ademas todas las
instrucciones relativas a la adaptacion a la no presencialidad como consecuencia del

confinamiento producido durante el segundo semestre.

15
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

Se ajusta | No se ajusta
totalmente | totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes X
procedimientos para la revision y mejora del titulo es
analizada y fruto de este andlisis se establecen, en su
caso, las acciones de mejora oportunas

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)
(motivos si no se ajusta totalmente)

3.1.El seguimiento de los diferentes procedimientos se coordina a traveés de la comision
de calidad del centro, donde se toman las acciones correspondientes en funcion de los
datos existentes.

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
4.1. El personal académico vinculado al titulo es X

suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero
de estudiantes del titulo

Reflexionsobreel PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)

4.1. Como se ha apuntado en el apartado 1.2 de este informe, existe un debate en el seno
de la comision y de la facultad en cuanto a la revision de las ratios profesor-alumno. Si
bien no en todos los casos contar con un elevado nimero de estudiantes en el aula
dificulta el proceso de ensefianza-aprendizaje debido a las metodologias docentes
empleadas, en otros muchos casos si que se evidencia la necesidad de contar con grupos
mas reducidos, especialmente en los seminarios practicos.
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta No se ajusta
totalmente | totalmente
5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades X
formativas es suficiente y soporta adecuadamente la
actividad docente del personal académico vinculado al
titulo
5.2. Los recursos materiales (las aulas y su X

equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios,
talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al niumero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras
tecnoldgicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo

5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica, X
profesional y para la movilidad puestos a disposicion de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a
la modalidad del titulo

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacion X
de précticas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexionsobreel PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
(motivos si no se ajusta totalmente)

5.1. Tan solo existe personal de apoyo en asignaturas del ambito de las ciencias
experimentales, donde se cuenta con un técnico de laboratorio que colabora con la
preparacion de material y practicas de laboratorio. Por otro lado, el centro cuenta con un
técnico de medios audiovisuales e informéatico que se encargan del correcto
funcionamiento del material informatico y audiovisual en aulas. Fuera de estos ambitos,
no se cuenta con otro personal de apoyo.

5.2. Si bien todas las aulas estan adecuadamente dotadas (en lo referente a medios
audiovisuales, ordenadores, material de laboratorio...), se considera que debe llevarse a
cabo una renovacion en su disefio dotandola de mas funcionalidad y versatilidad para la
puesta en marcha de actividades mas innovadoras.

5.3. No procede al ser estudios totalmente presenciales.

5.4. La facultad cuenta con diferentes instrumentos que permiten un correcto apoyo a los
estudiantes, tanto a nivel académico, movilidad y orientacion (vicedecanato de
estudiantes, de relaciones internacionales y Plan de Accién Tutorial).
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5.5. En cuanto a las practicas externas, estas se organizan en dos periodos (practicum |y
II) y estan planificadas segun lo previsto en la memoria de la titulacion. Ambos periodos
de précticas se realizan en centros o secciones bilingles, lo que supone un reto a nivel
organizativo. Existe una comision de coordinacion de practicas, tanto a nivel de centro
como a nivel de intercentros, que permite que estas estén coordinadas para todas las
titulaciones de los Grados de Educacion Infantil y Primaria.
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Las actividades formativas, sus metodologias X

docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados X
satisfacen los objetivos del programa formativo y se
adecuan a su nivel del MECES

Reflexionsobreel RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si no se ajusta
totalmente)

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados para cada una de las
asignaturas contribuyen a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje
previstos. La comisién de Calidad del Grado de Primaria (bilinglie) supervisa que todas
las fichas docentes del Grado se ajusten a los requisitos establecidos por la Memoria de
Verificacién. En este sentido, al revisar los programas de todas las asignaturas se observa
un amplio abanico de actividades formativas, asi como la implementacién de diferentes
metodologias docentes y sistemas de evaluacion que sugieren que los resultados de
aprendizaje alcanzados por los graduados y graduadas en Educacién Primaria son
coherentes con el perfil competencial y de egreso, previamente declarados en la Memoria
de Verificacion del Titulo. Asi mismo, el sistema de evaluacion utilizado en cada una de
las asignaturas, para cada una de las modalidades de imparticion de estas, permite una
valoracion fiable de los resultados de aprendizaje. Los criterios para el disefio del sistema
de evaluacién de cada asignatura que aparecen reflejados en las fichas docentes de cada
una de las asignaturas que conforman el Grado de Educacion Primaria (bilingte) son
acordes al Verifica. Asi mismo hay que destacar, que estos planes docentes son
consensuados con el resto de las facultades donde se imparte la misma titulacion. En
relacion con la evaluacion, hay que mencionar que en el segundo semestre de este curso
19/20 se produjo una modificacion con motivo de la COVID-19. Todos los cambios
llevados a cabo fueron aprobados como adendas a los planes docentes y publicados en la
web de la facultad para la correcta informacion de estudiantes.

Finalmente, aunque no dispongamos de datos objetivos acerca de la adecuacion de las
actividades formativas, metodologias y sistemas de evaluacibn empleados, seria
necesario llevar a cabo una estrategia centrada precisamente en este punto, que resulta
central para incidir en la mejora de la calidad de la titulacion.
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CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

7.1. La evolucion de los principales datos e indicadores
del titulo (nmero de estudiantes de nuevo ingreso por
curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su &mbito temético y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

X

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y
egresados del titulo.

Reflexionsobreel INDICADORES DE RESULTADOS
totalmente)

(motivos  si

no se ajusta

7.3. Aunque todavia no se dispongan de datos relativos a esta titulacion, bien podrian
servir de referencia los relacionados con la titulacion del Grado de Educacién Primaria. Ya
hemos mencionado los horizontes que pueden disefiarse para abrir nuevos campos a la
empleabilidad de los egresados, en el contexto de la sociedad del aprendizaje y
planteando la inclusion como nuevos usuarios de servicios educativos basicos a las
personas mayores en el contexto de las actuales redes de centros educativos y desde el
paradigma intergeneracional. Ademas de otras iniciativas, en distintos escenarios
educativos asociados a la salud, al ocio, al deporte, al turismo y a la cultura que puedan

surgir desde la perspectiva del aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.
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4.- PLAN DE MEJORAS

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditacion)

Jlmplantacion?

Accion de Mejora = : Observaciones
Si | Parcialmente | No
Revisién y actuacion Debido a la COVID-19 no se pudieron realizar
con respecto las X las evaluaciones del profesorado, por lo que no
evaluaciones del se ha podido llevar a cabo esta accion de
profesorado. mejora.
Si bien desde la Junta de Facultad (11/07/2019)
Cumplimiento de las se impuls6 una reflexion sobre la necesidad de
nuevas normas de X implementar unas normas de convivencia, se
convivencia. sigue a la espera a que estas sean finalmente
desarrolladas a nivel universitario.
En este sentido, se ha incrementado la
Mejorar la situacion visibilidad de las asignaturas impartidas en
actual de la inglés en la web de la facultad, asi como
modalidad bilingle, | X informacion sobre su certificacion. También se
para que tenga una ha afianzado el programa “Docentes que
relevancia real. asesoran” que esta permitiendo dar una mayor
relevancia a los estudios bilingles.
Mejorar la situacion
actual de plazas para Desde el vicedecanato de préacticas se realiza
las practicas (que el un esfuerzo especial para incrementar las
ratio de plazas en la plazas ofertadas. En el curso 19/20 se
ciudad que se X cumplieron los objetivos, si bien en el curso
estudia sea igual al 20/21 se ha producido una disminucion
namero de importante en el nimero de practicas de
estudiantes algunas especialidades bilinglie (musica, por
matriculados  como ejemplo) motivada por la situaciéon de COVID-19
minimo).
. ) Se han llevado a cabo reuniones de
En el Practicum: L L .
. coordinacién de la comisién de précticas de la
Mejorar la o
coordinacién  entre facultad. Las d|f|cultade_s encontradas en el
segundo semestre, debido a la COVID, ha
los tutores de los . e b
requerido una adaptacion de las practicas, con
centros y los . It .
X motivo de la suspension de docencia
profesores de la UEX. .
presencial, lo que ha supuesto un mayor
Proponer un L
esfuerzo de coordinacién, pero a su vez ha
protocolo de .
9 supuesto, en la mayoria de los casos, una
actuacion y/o de o
N mayor coordinacion entre el profesorado de la
coordinacion.
facultad y tutores de centros.
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los informes de acreditacidon)

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

., : Responsable Plazo o
AEEIE B0 IE0E de la momento de Observaciones
(descripcion) : - . .
ejecucion ejecucion
Revision y actuacion con CCT Finalizacion del
respecto las evaluaciones del curso o cuando
profesorado se tenga la
informacion
Mejorar la situacion actual de | CCT y Decanato | A lo largo del

plazas para las practicas (que
el ratio de plazas en la ciudad
gue se estudia sea igual al
ndmero de estudiantes
matriculados como minimo).

curso

En el Practicum: Mejorar la
coordinaciéon entre los tutores
de los centros y los profesores
de la UEx. Proponer un
protocolo de actuacién y/o de
coordinacion.

CCT, Decanato
y comision de
practicas

A lo largo del
curso
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