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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacién

GRADO EN EDUCACION INFANTIL (CACERES)

Menciones/Especialidades

Mencion en Atencion Temprana; Mencidon en Habilidades Comunicativas
y Lenguas Extranjeras

Numero de créditos

240

Centro(s) donde se imparte

Facultad De Formacién Del Profesorado

Nombre del Centro

Facultad De Formacién Del Profesorado

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Mencion en Atencion Temprana; Mencién en Habilidades Comunicativas
y Lenguas Extranjeras

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

. . P ial
modalidad en la que se imparten las resencia
menciones / especialidades
Afio de implantacién 2009-10

Enlace web de la titulacion

https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/educacion/titulaciones/info/presentacion?id=0616

Enlace web de la Comisién de Calidad del
Titulo

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/educacion/sgic/comision-
de-calidad-de-las-titulaciones/grado-g39

Coordinador/a de la Comisién de Calidad
del Titulo

SILVIA PIZARRO ELIZO

Plazas de nuevo
(Memoria verificada)

ingreso (ofertadas)

140
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccién los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados Satisfaccion Proceso académico
Personas matriculadas de Tasa de rendimiento Satisfaccién con la Personas egresadas
nuevo ingreso en primer (OBIN_RA-002) actuacion docente (OBIN_PA-005)
curso (OBIN_SU-001)

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono Satisfaccién del alumnado | Ratio de estudiante por
(OBIN_RA-001) con la titulacion docente (OBIN_PA-010)
(OBIN_SU-004)
Tasa de graduacion Satisfaccién del PDI con la
(OBIN_RA-004) titulacion
(OBIN_SU-005)
Tasa de eficiencia Satisfaccién del PTGAS con
(OBIN_RA-006) la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)
Tasa de éxito Satisfaccién del alumnado

con las instalaciones y los

(OEI_RA-0.02) recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador esta detallada en el Catédlogo de indicadores de la UEx".

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx?.

1 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-

indicadores-universitarios/PR_SO003_D001.Catalogo_de_Indicadores.pdf
2 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-

indicadores-universitarios
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

0 Hombres
s Mujeres
0 Total

140

120 +

100 ~

80 7

60

20~

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La gréfica indica que el nimero de personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)
se mantiene estable con respecto a cursos anteriores. Ha pasado de 139 a 138 personas matriculadas, dato
gue no es significativo. Si observamos las diferencias por sexo, podemos indicar que el nimero de mujeres
matriculadas de nuevo ingreso en primer curso se mantiene con respecto a cursos anteriores. De forma
concreta, es en el nimero de mujeres matriculadas (118), en el que se produce un ligero descenso con
respecto al curso anterior, que fue de 119 mujeres. Los datos con respecto a hombres matriculados de
nuevo ingreso en primer curso, permanece invariable (20 hombres).
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Facultad
de Formacion
del Profesorado

2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

0 Hombres
s pMujeres
B Total

100 ~

80

60 1

20

2018-2019

Reflexion sobre el indicador

2019-2020 2020-2021
Curso académico

2021-2022

2022-2023

La grafica indica que la tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es muy favorable. No se observan cambios
significativos con respecto a los cursos anteriores. En cuanto al rendimiento del hombre (83,23 %) se
mantiene por encima del 80%. La misma estabilidad arrojan los datos de las mujeres (92,9 %). En conclusion,
los datos nos indican que el rendimiento es positivo y se mantiene estable por encima del 90%. Esta cifra
estd en consonancia con los datos de cursos anteriores. En los cinco Ultimos cursos analizados, los resultados

son igualmente positivos sin apenas variaciones.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

0 Hombres
s Mujeres
0 Total

60 1 58.33

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Los datos nos indican que la tasa de abandono (OBIN_RA-001) en el curso 2022-2023 desciende de manera
considerable con respecto al curso anterior. Observamos que de un 15.15 en el curso 2021-2022 pasa a un
8.46. Esta mejora en los resultados es mayor en los hombres, ya que, si en el afio anterior dejaron los
estudios 58.33, este se ha reducido a un 20.0. En conclusién, los datos nos indican que el abandono ha
bajado. Esta cifra estd en consonancia con los datos de cursos anteriores, en los cinco cursos, los resultados
son igualmente positivos sin apenas variaciones.
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2.2.3. Tasa de graduacion (OBIN_RA-004)

0 Hombres
s Mujeres
0 Total

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Curso académico

2022-2023

Reflexion sobre el indicador

La tasa de graduacion (OBIN_RA-004) aunque desciende ligeramente, se mantiene positiva por encima de

70. Es considerable el incremento en la graduacion de hombres con respecto al curso anterior, ya que se
sube considerablemente, pasando de 25 a 50.
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

0 Hombres

s Mujeres
e Total
100 A 96.51 96.32 96.33
80
60 1
4_0 .
20
U -

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) no experimenta cambios significativos respecto a cursos anteriores. Los
resultados se mantienen muy positivos rondando el 100% de éxito. Asi mismo, los resultados se mantienen
parejos entre hombres (96,51) y mujeres (96,32).
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2022-2023

B tasaExito

501577:PSICOLOGIA DEL DESARROLLO EN
EDAD INFANTIL

501574:EDUCACION FAMILIAR Y CONTEXTO
SOCIAL

503169:50CIOL06JA DE LAS RELACIONES
DE GENERO Y DE LA FAMILIA

503168:DIDACTICA GENERAL

503167:50CIOLOGIA DE LA EDUCACION

503166:PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

502153:FUNDAMENTOS DE LA ATENCION
TEMPRANA

501581:DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y
EDUCACION INCLUSIVA

501579:ASPECTOS DIDACTICOS Y
ORGANIZATIVOS DE LA EDUCACION
INFANTIL

501575:FUNDAMENTOS TE(:‘IRICOS_ Y
PERSPECTIVA HISTORICA DE LA EDUCACION

T
0 20 40 60 80 100
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

En relacidn a la tasa de éxito de las diferentes asignaturas del primer curso, destacar que en todas ellas
la tasa es elevada, superando el 87%. Como excepcion sefialar las asignaturas de Sociologia de la
Educacion (57,65%) y Psicologia del Desarrollo en Edad Infantil (69,6%), que presentan una tasa de éxito
inferior a las demds.

Haciendo una comparativa con el curso anterior (2020-2021) todas las asignaturas estaban en una tasa
de éxito por encima del 80%, excepto Sociologia de la Educacidn, que presentaba una tasa de éxito del
68%.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 22. Curso 2022-2023

BN tasaExito

501588:TIC APLICADAS A LA EDUCACION

501583:TRASTORNOS PSICOLOGICOS DE LA
PRIMERA INFANCIA

501589:PRACTICUM |

501587:0RGANIZACION DE CENTROS, AULAS
Y RECURSOS EN EDUCACION INFANTIL

501586:\NVESTIGACIGN,ﬁVALUACI{jN E
INNOVACION EN EL AULA

501585:INGLES PARA INFANTIL |

501584:ATENCION PSICOEDUCATIVA A LA
DIVERSIDAD

T
0 20 40 60 80 100
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

En relacion a la tasa de éxito de las diferentes asignaturas del segundo curso, se destaca que en todas
ellas la tasa es elevada, superando el 87,65%.

Haciendo una comparativa con el curso anterior (2020-2021) todas las asignaturas estaban en una tasa
de éxito por encima del 95%, excepto la asignatura Trastornos Psicoldgicos de la Primera Infancia que
presentaba una tasa de éxito del 80%.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 32. Curso 2022-2023

B tasaExito

501590:EDUCACION PARA LA SALUD

501598:EXPREE}I(}N PLASTICA Y SU
DIDACTICA EN INFANTIL

501597:DIDACTICAS DE LAS LENGUAS ¥ LA
LITERATURA INFANTIL

501599:_EXPRESIE')N,COM UNICACION ¥
CREACION EN LAS MANIFESTACIONES
MOTRICES

501591:CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL
EN EDUCACION INFANTIL

501592:CORPORALIDAD Y MOTRICIDAD EN
LA EDAD INFANTIL

502574:DIDACTICA DE LA LENGUA

501596:DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
SOCIALES

501595:DESARROLLO DE LA PEBCEPCI()N Y
LA EXPRESION MUSICAL

501594:EDUCACION MATEMATICA INFANTIL

0 20 40 60 80 100
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

En relacién a la tasa de éxito de las diferentes asignaturas del tercer curso, destaca en todas ellas una
tasa elevada. La tasa de éxito supera en todas ellas el 85,27%, excepto en la asignatura Educacién
Matematica Infantil (80,12%).

Haciendo una comparativa con el curso anterior (2020-2021) todas las asignaturas estaban en una tasa
de éxito por encima del 80%, excepto Educacion Matematica Infantil, que presentaba una tasa de éxito
del 77% aproximadamente.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 49. Curso 2022-2023

I tasaExito

501607:EXPRESION AHﬁSTICA PARA LA
ATENCION TEMPRANA

501601:EXPRESION AE{T[STICA EN
EDUCACION INFANTIL

502491:PRACTICUM Il [MENCION EN
HABILIDADES COMUNICATIVAS ¥ LENGUAS
EXTRANJERAS)

502490:PRACTICUM II (MENCION EN
ATENCION TEMPRANA)

501611:TRABAJO FIN DE GRADO

501610:PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA
RELIGION CATOLICA

501609:INGLES PARA INFANTIL Il

501608:HABILIDADES MI:—[ALINGUI'STICAS
PARA EL INGLES

501606:EL CUERPQO Y LA MOTRICIDAD EN
LA DETECCION E INTERVENCION DE LAS
DIFERENCIAS INDL...

501605:DIDACTICA DEL INGLES EN
EDUCACION INFANTIL

501604:DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL EN
EDAD INFANTIL

501603:DESARROLLO CONGNITIVO
LINGUISTICO EN LA EDAD INFANTIL

501602:ANIMACION A LA LECTURA Y LA
ESCRITURA

501600:PRACTICUM II

T
1] 20 40 60 80 100
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

La tasa de éxito de las asignaturas de cuarto curso, es bastante elevada, con respecto a cursos anteriores.
Todas las asignaturas alcanzan una tasa de éxito del 100%, excepto las asignaturas Desarrollo
socioemocional en Edad Infantil (98,9%) y Expresion Artistica en Educacion Infantil (96,99%). Tasa de
éxito muy parecida a la del curso anterior (2021-2022).
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccion de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

i satisfaccionConPDlhombres
B satisfaccionConPDImujeres
W satisfaccionConPDI

7.66 X 772

0 a o 0 0 o 1]

T T T
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

En la satisfaccion con la actuacién docente (OBIN_SU-001), atendiendo a la tabla anterior, podemos
observar que se mantiene alta, por encima del 7.5, dato que permanece estable en los Ultimos cuatro afios.
En este curso académico, con respecto al curso anterior, podemos observar que si bien ha descendido
ligeramente la satisfaccion con el PDI-femenino, ha aumentado con el PDI-masculino.
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2.3.2. Satisfaccién con la titulaciéon

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacién de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004)
e Satisfaccion del PDI con la titulacién (OBIN_SU-005)

e Satisfaccion del PTGAS con la gestion de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006)

o satisfaccionEstudiantesConTitulacion
w satisfaccionPDIConTitulacion
W satisfaccionPASConTitulacionesCentro

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Atendiendo a la tabla anterior, la satisfaccion con la titulacién es alta, por encima del 4 en los uUltimos cinco
afios, entre el alumnado (OBIN_SU-004) y entre el PTGAS (OBIN_SU-006). En referencia al curso anterior,
se observa un ligero descenso en la satisfaccion del estudiantado que en ese afio presentaba la puntuacion
maxima. En cuanto a la satisfaccién del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005) se mantiene con puntuaciones
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practicamente idénticas en cuanto a la medicidon anterior (Curso Académico 2020-2021) y superior a la
puntuacién del curso 2018-2019.

2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

0 satisfaccionEstudiantesConRecursos

4.0

3.5 +

3.0

2.5 7

2.0

154

1.0+

0.5 4

0.0 -

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Atendiendo a la tabla anterior, la satisfaccién del alumnado con los recursos (OBIN_SU-007) es alta, por
encima del 3.5 en los Ultimos cuatro afios. Se observa un descenso en la satisfaccion del alumnado con
respecto al curso anterior, si bien mantiene las puntuaciones de cursos anteriores. Este hecho puede
entenderse en cuanto que el curso mejor valorado es el que coincide con post-pandemia.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

0 Hombres
s Mujeres
B Total

140 A

120 1

100 ~

80 A

60

20~

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral® y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras®, ambos elaborados por la UTEC. Los datos
mas recientes reflejan que la utilidad de la titulacién para la adquisicion de las capacidades y competencias
necesarias para el ejercicio de su actual profesion es valorada con 7.53.

Atendiendo a la gréafica anterior, podemos observar que segun los datos recogidos para el curso 2022-2023,
el nimero de personas egresadas (OBIN_PA-005) es notablemente superior al de cursos anteriores,

3 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral

4 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/noticias/satisfaccion-de-empleadores
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aumentando significativamente entre las mujeres. Segun datos del Informe de insercién laboral, elaborado
por la UTEC, el porcentaje de estudiantes de esta titulacion que han trabajado una vez finalizado los
estudios, se encuentra alrededor del 85%, tardando entre 11y 13 meses en encontrar empleo.

2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

00 ratioAlumnoProfesor

10.26

10.09

10

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Atendiendo a la gréfica anterior, la ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010) en los ultimos cinco
cursos se encuentra oscilando entre los 8 y 10 estudiantes, si bien se observa un descenso de mas de un
punto en este curso con respecto al curso anterior.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices)

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios®

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
1.1. Laimplantacion de los diferentes modulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o X
sus posteriores modificaciones.
1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria «
verificada vigente para cada curso académico.
1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una «
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los resultados de
aprendizaje.
1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido X
en la memoria verificada.
1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan X
contemplados en la memoria verificada.
1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacién de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con «

recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexidn sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

La implantacién del Plan de Estudios respeta escrupulosamente la estructura propuesta en la memoria verificada. El
numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria verificada vigente para cada curso
académico. El nimero de alumnos/as de nuevo ingreso en primer curso, en 2022-2023 ha sido de 138 (OBIN_DU-
017 ).Las guias docentes del titulo concuerdan una a una con las asignaturas descritas en la memoria verificada. En el

5 Se puede incluir una reflexion sobre todas las dimensiones, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado
la opcidn “no se ajusta totalmente”.
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horario del titulo, queda explicito el despliegue semanal de la docencia, incluyendo el aula donde se imparte la clase.
Ademds, el calendario de examenes acredita las asignaturas cursadas.

La informacion relativa al plan de estudios y a los resultados de aprendizaje se muestren en los planes docentes
revisados que se pueden consultar en cualquier momento por parte del alumnado, pues se hacen publicos en el
espacio del Grado en Educacidn Infantil en la pagina Web de la Facultad de Formacion del profesorado. También se
pueden ver a través del campus virtual, en el espacio que tiene cada asignatura dentro del mismo.

Pagina web del titulo:
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/titulaciones/info/presentacion?id=0716

Esta informacién también se muestra en el Verifica de Educacién Infantil, publicado en el espacio Grado de Educacién
Infantil. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permite la mejora del plan de estudios.
Recientemente se ha publicado Estudio de Insercidn Laboral. Personas tituladas del curso 2019-20 de la Universidad
de Extremadura.

3.2. Criterio 2. Informacidn y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada vy
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento

oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X
aprendizaje previstos.

Reflexién sobre la informacidn y transparencia

En la Pagina Web de la Facultad de formacién del profesorado esta el espacio del Sistema de Aseguramiento Interno
de Calidad (SAIC) en el que esta claramente definida la politica y objetivos de calidad de la FFP, proceso de analisis de
los resultados y proceso de publicacién de informacion sobre la titulacién en Educacion Infantil.

Se renueva y actualiza, incluyéndose informacion la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacién.

- En cuanto al alumnado tiene en todo momento acceso a toda la informacion sobre ello, en la Web de la Facultad de
Formacion del Profesorado, en el apartado de Titulaciones, el Grado de Educacion Infantil, tiene un espacio, visible
y facilmente accesible, en el que se publica informacién actualizada sobre aspectos relativos al titulo como:
competencias, asignaturas y planes docentes, perfil de ingreso, resultados de formacion, salidas profesionales,
reconocimiento de créditos y otros datos de interés. Se muestra también informacion de interés sobre el proceso
académico vy los resultados académicos, entre otros aspectos.
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3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revision y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacidn obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este andlisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexidn sobre la garantia de calidad, revisidon y mejora

El Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la Facultad de Formaciéon del Profesorado establece criterios,
indicadores, y procedimientos (que se renuevan), para analizar, mejorar y revisar el Titulo.

Estas acciones de mejora se reflejan en las memorias o informes anuales de la titulacién elaboradas por la Comisién
de Calidad de la Titulacion de Educacion Infantil, al final de estas memorias se establece un plan de mejoras del titulo.
Estos informes anuales de la titulacion estdn publicados en la Pagina Web de la Facultad de Formacién del profesorado.

La Comisién de calidad del titulo, vela por el aseguramiento de la calidad de la titulaciéon e impulsa la coordinacion
entre el profesorado y asignaturas del titulo, como garantia de calidad.

3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2.El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,
soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado X
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Revisados los datos del curso 2022/2023, dentro del profesorado las categorias profesionales son varias: titulares de
Universidad (10), titulares de Escuelas Universitarias (4), contratados doctores (16), colaboradores (1), ayudantes
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doctores (3), asociados (10), sustitutos (16) etc. Un total de 60 docentes, de los cuales, mas de la mitad,
concretamente 36 tienen el grado de doctor. El profesorado es compartido con otras titulaciones del centro.

La ratio profesor /alumno (OBIN_PA-010) en el curso académico 2022-2023 es de 9,600 ha disminuido con respecto al
curso anterior que era de 10,091, se aprecia que disminuye la ratio profesor/a-alumno/a.

El grado de satisfaccién del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005) en el curso 2022-2023 es de 3,86 sobre 5.

La satisfaccion de los estudiantes con los docentes (OBIN_SU_001), en el curso académico 2022-2023 es de 7,55 sobre
10.

3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y

estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X

adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacién

programadas en el titulo.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la

movilidad puestos a disposicién del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,

éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son X
adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

Reflexidn sobre los recursos para el aprendizaje

La Facultad de Formacion del Profesorado ofrece los espacios fisicos necesarios para el desarrollo de la formacion y
de la evaluacion (aulas, seminarios, aulas de tecnologia educativa y despachos para tutorias individuales). El alumnado
tiene acceso a los recursos bibliograficos y documentales -tanto analdgicos como digitales- ofrecidos por la UEX a la
comunidad universitaria. Asimismo, se destaca que todas las aulas cuentan con ordenador de sobremesa en la mesa
del profesor, conexiéon Wifi a la red de la Universidad de Extremadura (Eduroam), cafion fijo para las exposiciones
multimedia. Ademads de contar con un adecuado equipo de proyeccion y sonido, este material continuamente se
mantiene y se renueva (cuando es necesario) en el curso académico también. En el curso 2022-2023, se han mantenido
y mejorado, los recursos materiales de aulas y equipamientos del Centro, laboratorios, talleres, espacios, etc. Por
ejemplo, se han instalado de enchufes adicionales sobre todo en las paredes laterales del aula, para dar la posibilidad
a que un mayor numero de estudiantes puedan conectar sus dispositivos electronicos. Como sugerencia futura, se
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requiere un mayor espacio y materiales para el desempefio de ciertas actividades (fundamentalmente las relacionadas
con la psicomotricidad).

En el Estudio de Insercidn Laboral. Personas tituladas del curso 2019-20 de la Universidad de Extremadura,
recientemente publicado (2024),y realizado por la UTEC (Unidad técnica de Evaluacién y Calidad), en la Tablal5 sobre
la valoracion de distintos aspectos de los estudios universitarios por centros de la universidad, referente a equipos e
instalaciones disponibles en el aula, la puntuacion obtenida por la facultad de Formacién del Profesorado, centro en
el que se imparte la titulacién de Grado en educacion Infantil es de 7,1 es una buena puntuacion en relacion con otros
centros de la UEX.

3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluaciéon para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacion.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexidn sobre los resultados de aprendizaje

Referente a los resultados de aprendizaje los resultados son éptimos, observando los siguientes datos:

Referente a la Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) es de 96,33 mas elevada que el curso anterior en el que esta tasa es
de 95,72. Elevada en ambos casos.

La tasa de graduacion en el curso 2022-2023(OBIN_RA-004), es de 72,308, un poco mas baja que el pasado curso
75,00. Por el contrario, la tasa de abandono del curso 2021-2022 (OBIN_RA-001), fue de 15,152, la del curso 2022-
2023 ha sido inferior 8,462.

Sobre la satisfaccion de los estudiantes con titulacion (OBIN_SU-004), en el curso 2022-2023 ha sido de 4,21

Y en el pasado curso académico de 5,00. Son de las mas elevados desde que se tienen datos disponibles.
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estdn actualizados segun los requisitos de su dmbito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexidn sobre los indicadores de rendimiento y egreso

La tasa de rendimiento en el curso 2022-2023 es de 91,520 (OBIN_RA-002), es mas elevada que la del curso 2021-
2022 que fue de 90,495, se puede decir que esta tasa es elevada en ambos casos.

En el Estudio de Insercidon Laboral. Personas tituladas del curso 2019-20 de la Universidad de Extremadura,
recientemente publicado (2024), y realizado por la UTEC (Unidad técnica de Evaluacion y Calidad), se realizaron
encuestas al alumnado egresado obteniendo la informacién referente a la satisfaccion de los egresados con la
titulaciéon (OBIN_SU-003), en el que la puntuacién obtenida es de 7,89.

En ese mismo estudio publicado en 2024, se observa que en la titulacién en Educacién Infantil en la Facultad de
Formacién del profesorado el 88,71% de los estudiantes habia disfrutado de becas Erasmus o similares. Su satisfaccién
en la estancia habia sido de 8,71.

En cuanto a la satisfaccion de los empleadores con la titulacion (OBIN_SU-008), es de 8,40 (datos del curso 2021-2022,
son los que hay disponibles). También satisfactoria.

En relacion al Estudio de Insercidn Laboral. Personas tituladas del curso 2019-20 de la Universidad de Extremadura,
realizado por la UTEC, en la Tabla 26, sobre el Porcentaje de personas egresadas que ha trabajado alguna vez después
de finalizar sus estudios (por titulacion) en el Grado en Educacién Infantil (0716) en la Facultad de Formacion del
Profesorado, el porcentaje es elevado: 83,87%.

En el mismo estudio en la Tabla 30 sobre el tiempo en encontrar empleo tras finalizar titulacion, expresado en meses,
para Grado en Educacién Infantil (0716) en la Facultad de Formacion del Profesorado, es de 13,15 meses.
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4. Plan de mejoras

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de
seguimiento, los informes de acreditacién y las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades
desarrolladas para abordar la accion de mejora.

élmplantacion?

Accién de Mejora Observaciones

Si Parcialmente | No
Impulsar la
coordinacion
horizontal entre Se ha impulsado la coordinaciéon entre el

profesorado y materias en el grado de Educacién
Infantil.

docentes y materias
por cursos de la

titulacion. Se celebraron cuatro reuniones horizontales: con los

docentes de cada curso del grado. También se
celebrd una reunién vertical con docentes de los

Realizar reuniones de
1 | coordinacion con los X

docentes del Grado cuatro cursos del grado de forma conjunta. Para
para valorar el valorar, analizar el desarrollo y funcionamiento del
desarrollo del mismo, y grado, incluida la agenda del estudiante.

7’
analizar el Las actas de las reuniones celebradas estan

funcionamiento de la
agenda del estudiante

publicadas en la pagina Web de la Facultad de
Formacion del Profesorado.

como requisito de

Calidad
Se ha analizado el cumplimiento de los objetivos de
la titulacion y el desarrollo del programa, asi como
los perfiles de ingreso y egreso, a través de la
elaboracion del Informe anual del Grado en

Analizar el

Educacién Infantil.
cumplimiento de los

objetivos de la La Comisién de Calidad del Grado en Educacidn

titulacién, valorando
5> el desarrollo  del X
programa asi como
los perfiles de ingreso
y egreso de la misma.

Infantil, se reunid para la revision de las fichas 12A.
Se revisaron minuciosamente los programas de las
diferentes asignaturas de los distintos cursos que
componen el Grado. También a través de las
reuniones, realizadas con los docentes del grado en
Educacién Infantil.

El Informe Anual del grado de Educacién Infantil y las
actas de las reuniones celebradas estan publicados en
la pagina Web de la Facultad de Formacion del
Profesorado.
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Mantener la
coordinacion con el
resto de las
Comisiones del Grado
de Educacion Infantil
en el resto de centros
3 de la Universidad en X
las que este se
imparte el titulo:
Badajoz y
Almendralejo.

Se ha analizado el cumplimiento de los objetivos de
la titulacion y el desarrollo del programa, asi como
los perfiles de ingreso y egreso, a través de la
elaboracion del Informe anual del Grado en
Educacién Infantil.

La Comisién de Calidad del Grado en Educacién
Infantil, se reunid para la revision de las fichas 12 A.
Se revisaron minuciosamente los programas de las
diferentes asignaturas de los distintos cursos que
componen el Grado. También a través de las
reuniones, realizadas con los docentes del grado en
Educacién Infantil.

El Informe Anual del grado de Educacion Infantil y las
actas de las reuniones celebradas estan publicados
en la pagina Web de la Facultad de Formacién del
Profesorado.

Las actas de las reuniones celebradas estdn
publicadas en la pagina Web de los tres centros
responsables  (Facultad de  Formacién  del
Profesorado, Facultad de Educacién y Psicologia y
Centro Universitario Santa Ana), asi como en el
espacio compartido (Almendralejo, Badajoz vy
Caceres) en el campus virtual para la Comisién Inter
centros, del Grado de Educacion Infantil.

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe,
los informes de seguimiento y los informes de acreditacion.

Accidn de Mejora

Responsable de la | Plazo o momento

Observaciones

(descripcién) ejecucion de ejecucioén
o Comision de | Curso académico ) . i
Impulsar la coordinacion entre Calidad  de la | 2023-2024 Seguir trabajando para garantizar
profesores y materias por cursos Titulacién una mejor distribucion semestral
de la titulacién. de las tareas a los estudiantes y
1 también evitar solapamientos.

Realizar reuniones de
coordinacion con los profesores
del Grado para valorar el
desarrollo del mismo, y analizar

Reuniones de coordinacion con el
profesorado, que imparte
docencia en el titulo para
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Facultad
e Formacion
el Profesorado

el funcionamiento de la agenda
del estudiante como requisito
de Calidad.

Analizar el cumplimiento de los
objetivos de la titulacidn,
valorando el desarrollo del
2 | programa, asi como los perfiles
de ingresoy egreso de la misma.

Mantener la coordinacién con el
resto de las Comisiones del
Grado de Educacion Infantil en
el resto de centros de |Ia
Universidad en las que este se
imparte: Badajoz y Almendralejo

Comision de
Calidad de Ia
Titulacion

Progresar en la
coordinacién con
el resto de las
comisiones del

Grado de
Educacién Infantil
en el resto de

centros de la
Universidad en las
que este se
imparte: Badajoz y
Almendralejo.

Curso académico
2023-2024

Curso académico
2023-2024

garantizar una distribucion de las
tareas coherente entre las
diferentes asignaturas del grado.
Valoracion de la Agenda del
Estudiante.

Revision de las guias docentes del
grado de Educacion Infantil.

Elaboracién del informe anual del
Grado de Educacion Infantil
(Caceres) curso 2023-24.

Agilizar la gestion, la
homogeneizacién y la redaccion
de los planes docentes.
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